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 Sosiaali- ja terveyspalvelujen ulkoistamisesta ja Kymsoten 

muodostumisesta huolimatta kuntaan on jäänyt hyvinvointityöhön liittyviä 
velvoitteita. Suuri osa näistä velvoitteista on lakisääteisiä. Lisäksi yhteistyö 
Kymsoten kanssa vaatii henkilöresurssia.  

 
 Hyvinvointityö Pyhtään kunnassa tulee koordinoida, yhteistyötä Kymsoten 

ja sosiaali- ja terveyspalveujen kanssa tulee tiivistää. Hyvinvointityö tulee 
suunnitella eri ikäluokat käsittäväksi jatkumoksi.  

 
 Pyhtään kunnan hyvinvointilautakunnan vapaa-aikapalveluja tulee 

vahvistaa hyvinvointikoordinaattorin tehtävänkuvalla, siten että 
hyvinvointikoordinaattorin tehtävistä 50 % on hyvinvointityötä ja 50 % 
vapaa-aikapalveujen alaista toimintaa. 

 
 Hyvinvointikoordinaattorin tehtävänkuva sisältää mm. lakisääteiset 

hyvinvointiin liittyvät suunnitelmat, koordinoida Pyhtään hyvinvointityötä 
koskevia yhteistyöryhmiä Kymsotessa, elimet kuten vammais- ja 
vanhusneuvosto ja nuorisovaltuusto, Ohjaamo-toiminta sekä yhteistyö 
seurojen ja yhdistysten kanssa.  

  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, 
että Pyhtään kuntaan perustetaan hyvinvointikoordinaattorin toimi 1.8.2021 
alkaen. Hyvinvointikoordinaattori toimii vapaa-aikapalveluissa. Toimi 
rahoitetaan olemassa olevan budjetin puitteissa. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 


