Tavoite Toimenpiteet Mittari Kuka vastaa Aikataulu
Ell.nk..e motmmmnan EImkemqs trategian Uudet yritykset 30 kpl Kunnanjohtaja v. 2020
edistiminen toteuttaminen
Uudet tyopaikat 80 kpl
Ennakoiva maankéyttd |Kansallinen
ja kaavoitus mediandkyvyys
Véestomuutos
positiivinen
Uudet investoinnit
kuntaan
Uudet lainvoimaiset
kaavat
Sujuvan PAsitdsten syntvminen 1 Vireille tulleiden asioiden
paatdksenteon Kisittel ssiiy y " [kasittelyn valmiusaste on |Hallintojohtaja v. 2020
mahdollistaminen y vah. 99%
Valmisteltavaksi
palautettujen asioiden
madrd on 0
Muutoksenhakujen méaaré
i 0
Tiedonohjaussuunnitelm | ahenee 10%
an kayttoonotto
Puretaan turhaa
byrokratiaa ja
selkeytetddn prosesseja
Asiakasl&htdisen Sahkoisen Sarastian
digitalisaation asiakaspalvelualustan  |asiakaspalvelualusta on  |Hallintojohtaja v. 2020
kehittdminen kayttoonotto tuotannossa
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Kunnan talouden Tanus_suunmte_Ima O Tilikauden tulos . .
. . tasapainossa tai . . Hallintojohtaja v. 2020
tasapainottaminen talousarvion mukainen
ylijidméinen
Kunnan lainakanta ei
kasva
Vuosikate kattaa poistot
Taloudesta viestitdan
Talousviestintdi ja - paattajille joka
raportointia kehitetddn |kokouksessa, valtuustossa
suunnitellusti
Toteutetaan uudet
raportointipohjat
visualisointeineen
Kuntalaisille viestitdan
taloudesta 4 krt vuodessa
Toimivan Strategioiden Kuntastrategian péivitys
johtamisjarjestelma |. g . . glan paivity Kunnanjohtaja v. 2020
. . jalkauttaminen ja jalkautus
n varmistaminen
Organisaatiorakenteen ja
toimivuuden seuranta ja
kehittdminen
. o Hallintos&antdon 5
Hallintosaannon o .
. toimintaa selkeyttavaa
selkeyttiminen
muutosta
Oikeudenmukainen Tyo6ilmapiirikysely (3,5)
henkil6stopolitiikka ja sairaspoissaolot (10)
Kulttuurin, Olemassa olevien
matkailun ja L . Tapahtumakavijdiden Matkailu- ja
. tapahtumien jatkaminen .. . v. 2020
tapahtumien lkm kulttuurisihteeri

edistdminen

ja kehittdminen
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