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KOKOUSAIKA 10.6.2021 klo 16:00 - 19:56
 
KOKOUSPAIKKA Etelä-Kymenlaakson ammattiopisto, auditorio Metso
 
OSALLISTUJAT
 
Päätöksentekijät Montonen Tiina, Kotka, puheenjohtaja

Mättö Pekka, Kotka, I varapuheenjohtaja, etäyhteys
Sakki Timo, Hamina, II varapuheenjohtaja
Rosberg Tiina, Kotka, jäsen
Toivanen Nana, Kotka, jäsen, etäyhteys
Rissanen Jarmo, Hamina, jäsen, poistui klo 17.40 §:n 75 käsittelyn aikana
Visuri Mervi, Hamina, jäsen
Rikkola Riitta, Miehikkälä, jäsen

 
Muut osallistujat Suikkanen Jaana, yhtymäkokouksen puheenjohtaja

Pekkola Juhani, yhtymäkokouksen I varapuheenjohtaja
Suurnäkki Päivi, yhtymäkokouksen II varapuheenjohtaja, poistui klo
17.00 § 74 käsittelyn jälkeen
Tikkanen Sami, kuntayhtymän johtaja, sihteeri
Korpela Tuija, talous- ja hallintojohtaja
Laine Harri, toimitila- ja hankintapäällikkö, poistui klo 18.13 § 75
käsittelyn aikana
Jokela-Ylipiha Annu, Etelä-Kymenlaakson aikuiskoulutus Oy, tj., poistui
klo 18.52 § 75 käsittelyn aikana
Kallioniemi Kimmo, Primus High Tech Oy, tj.
Jaskari Ulla, apulaisrehtori, hyvinvointi- ja palvelualat
Postila-Sutinen Jyyni, henkilöstöjohtaja

Poissa

Lintunen Nita, Virolahti, jäsen
Nyholm Janne, Hamina, jäsen

 
 
ALLEKIRJOITUKSET Montonen Tiina, puheenjohtaja

Tikkanen Sami, sihteeri
 
LAILLISUUS JA
PÄÄTÖSVALTAISUUS

Todetaan pykälät 71 - 86

 
PÖYTÄKIRJAN
TARKASTUS

Kotkassa 23.6.2021
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Pöytäkirjan
tarkastajat

Jarmo Rissanen § 71 - § 74

Mervi Visuri § 75 - § 86

Nana Toivanen
 
PÖYTÄKIRJA
YLEISESTI
NÄHTÄVÄNÄ

Pöytäkirja on yleisesti nähtävänä 24.6.2021 Etelä-Kymenlaakson
ammattiopiston toimistossa, Kymenlaaksonkatu 29, Kotka klo 9.00-
13.00.
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71 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
 
Yhtymähallitus 10.6.2021
 
 
  Ehdotus: Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
 
  Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
 

KOTKAN – HAMINAN SEUDUN Kokouspäivämäärä
KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ
Yhtymähallitus 10.6.2021
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72 § Pöytäkirjantarkastajien valinta
 
Yhtymähallitus 10.6.2021
 
 
  Ehdotus: Tarkastusvuorossa pöytäkirjantarkastajiksi ovat jäsenet Jarmo

Rissanen ja Nana Toivanen. Seuraavana vuorossa ovat Mervi Visuri
ja Nita Lintunen.

 
  Päätös Pöytäkirjatarkastajiksi valittiin Jarmo Rissanen § 71 - § 74, Mervi

Visuri § 75 - § 86 ja Nana Toivanen.
 

KOTKAN – HAMINAN SEUDUN Kokouspäivämäärä
KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ
Yhtymähallitus 10.6.2021
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73 § Käsittelyjärjestys
 
Yhtymähallitus 10.6.2021
 
 
  Ehdotus: Hyväksytään listan mukaisena.
 
  Päätös Hyväksyttiin listan mukaisena.
 

KOTKAN – HAMINAN SEUDUN Kokouspäivämäärä
KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ
Yhtymähallitus 10.6.2021
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74 § Ajankohtaista
 
Yhtymähallitus 10.6.2021
 
  1. Tulos 1-5/2021

Talous- ja hallintojohtaja Tuija Korpela kertoi 1-5/2021 tuloksen.

2. Vakuutusten kilpailutus

Talous- ja hallintojohtaja Tuija Korpela kertoi, että Ekami-konsernin
(Ekami, Ekami Consulting Oy, Primus High Tech Oy) vakuutukset
kilpailutetaan kesän 2021 aikana, niin että uudet vakuutukset ovat
voimassa 1.1.2022 alkaen.

3. Opiskelijayhdistyksen palautteet koronaepidemian ajalta

Kuntayhtymän johtaja Sami Tikkanen kertoi opiskelijayhdistyksen
kokemuksia ja palautteita koskien koronapandemia-aikaa.

4. Verkon kilpailutus

Talous- ja hallintojohtaja Tuija Korpela kertoi alkavasta verkon
kipailuttamisesta. Hankinnan kohteena ovat Kotkan - Haminan
seudun koulutuskuntayhtymän (EKAMI) tietoliikennepalvelut, -
liittymät ja niihin liittyvät asiantuntijatyöt.

5. Koronaepidemiaan varautuminen

Kuntayhtymän johtaja Sami Tikkanen kertoi koronaepidemian
tilanteesta ja kuntayhtymän varautumistoimista sekä
toimintavuoteen valmistautumisesta.

6. Kotekon viihtyvyyshanke

Talous- ja hallintojohtaja Tuija Korpela kertoi, että Ekamin strategian
2020-2024 kehittämisohjelmassa on tulevaisuuden
oppimisympäristöt ja hankkeeseen liittyy asiana kampusten
viihtyisyyden parantaminen. Kotekon kampuksen aulatilat ovat
olleet kovalla käytöllä, mutta niiden vetovoimaisuus, viihtyvyys,
toiminnallisuus ja muunneltavuus vaativat päivitystä, jotta niin
opiskelijat kuin talon oma henkilöstö saavat tilojen neliöt
parempaan ja mielekkäämpään käyttöön.Kotekon aulatiloista on
tehty tilasuunnitelma opiskelijat ja henkilöstön osallistaen.

KOTKAN – HAMINAN SEUDUN Kokouspäivämäärä
KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ
Yhtymähallitus 10.6.2021
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Suunnitelmaa on tarkoitus laajentaa tilakonseptin mukaisesti myös
muille kampuksille.

7. Tietohallinnon kesän 2021 muutostyöt

Tietohallinto toteuttaa kesän aikana mittavat it-muutostyöt, jossa
kaikki laitteet käydään läpi ja niihin konfiguroidaan uuden
ympäristön määritykset.

8. Ammatillisen koulutuksen vaikuttavuus tuloksia (Vipunen)

Kuntayhtymän johtaja Sami Tikkanen kertoi ammatillisen
koulutuksen tutkinnon suorittaneiden vaikuttavuustuloksista.
Vaikuttavuustulokset koskevat vuonna 2019 tutkinnon
suorittaneiden työllistymistä ja jatko-opintoja. Vaikuttavuustulokset
ovat toteutu

 
  Ehdotus: Merkitään tiedoksi.

 
  Päätös Merkittiin tiedoksi.

Yhtymäkokouksen 2. varapuheenjohtaja Päivi Suurnäkki poistui
kokouksesta klo 17.00 tämän pykälän käsittelyn jälkeen.

 

KOTKAN – HAMINAN SEUDUN Kokouspäivämäärä
KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ
Yhtymähallitus 10.6.2021
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D/176/00.01.00.00/2021

 
75 § Strategia 2020-2024 toimeenpanon tilannekatsaus
 
Yhtymähallitus 10.6.2021
 
  Valmistelija: Koulutuskuntayhtymän johtaja Sami Tikkanen, puh. 050 577 0993
 
  Kotkan-Haminan seudun koulutuskuntayhtymäkonsernin strategia

2020-2024 perustuu kansallisiin ja alueellisiin koulutus- ja
elinkeinopoliittisiin tavoitteisiin sekä kehittymisnäkymiin. Strategian
valmistelusta on vastannut kuntayhtymän johtaja apunaan
johtoryhmä ja strategiaryhmä. Strategian on hyväksynyt
koulutuskuntayhtymän hallintosäännön mukaisesti yhtymähallitus.

Strategiassa on esitetty toimintaympäristön keskeiset muutokset ja
SWOT-analyysi koulutuskuntayhtymän vahvuuksista ja
kehittämiskohteista sekä toimintaympäristön uhista ja
mahdollisuuksista. Strategian perusta muodostuu
koulutuskuntayhtymän missiosta ja arvoista. Strateginen tavoitetila
on kuvattu visioksi vuodelle 2024. Strategian selkäranka koostuu
viidestä asiakas- ja palvelulupauksesta sekä yhdeksästä strategisesta
kehittämisohjelmasta. Asiakas- ja palvelulupaukset on määritetty
yhteiskunnan ja omistajien, ammatillisen koulutuksen opiskelijoiden,
Rannikkopajojen valmentautujien, työelämän sekä henkilöstön
tarpeiden näkökulmasta ja kärkihankkeet, joiden avulla asetettu
tavoite saavutetaan. Strategian toteutumista arvioidaan
tuloskorttimittareiden avulla.

Strategian toteutumista, toimintaympäristön muutoksia sekä riskejä
arvioidaan ja seurataan kolmen kuukauden välein johtoryhmässä.
Lyhyt seurantaväli mahdollistaa tarvittaessa nopeamman reagoinnin
toimintaympäristön muutoksiin. Yhtymähallituksessa strategiaa ja
sen toteutumista arvioidaan vuosittain.

Liitteenä Kotkan-Haminan seudun koulutuskuntayhtymän strategia
2020-2024.

 
  Esittelijä: Koulutuskuntayhtymän johtaja Sami Tikkanen, puh. 050 577 0993
 
  Ehdotus: Yhtymähallitus päättää merkitä tiedoksi strategian toteuttamisen

tilannekatsauksen.

 

KOTKAN – HAMINAN SEUDUN Kokouspäivämäärä
KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ
Yhtymähallitus 10.6.2021
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  Päätös: Merkittiin tiedoksi.
 

KOTKAN – HAMINAN SEUDUN Kokouspäivämäärä
KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ
Yhtymähallitus 10.6.2021
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76 § Yhtymäkokouksen 22.4.2021 pitämän kokouksen päätösten

täytäntöönpano
 
Yhtymähallitus 10.6.2021
 
  Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Tuija Korpela, puh. 050 593 7353
 
   
 
  Esittelijä: Kuntayhtymän johtaja Sami Tikkanen, puh. 050 577 0993
 
  Ehdotus: Koulutuskuntayhtymän johtajan ehdotus:

8 §
Kokouksessa edustettuina olevien kuntien sekä edustajien
äänimäärien toteaminen ja ääniluettelon vahvistamine
- Ei täytäntöönpanotoimenpiteitä

9 §
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
- Ei täytäntöönpanotoimepiteitä

10 §
Pöytäkirjatarkastajien valinta
- Ei täytäntöönpanotoimenpiteitä

11 §
Käsittelyjärjestys
- Ei täytäntöönpanotoimenpiteitä

12 §
Vuoden 2020 arviointikertomus
- Täytäntöönpano: Tiedoksi yhtymähallitukselle

13 §
Vuoden 2020 tilinpäätös
- Täytäntöönpano: Tiedoksi yhtymähallitukselle

14 §
Muut asiat
- Ei täytäntöönpanotoimepiteitä

KOTKAN – HAMINAN SEUDUN Kokouspäivämäärä
KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ
Yhtymähallitus 10.6.2021
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15 §
Kokouksen päättäminen
- Ei täytäntöönpanotoimenpiteitä

 
  Päätös: Hyväksyttiin

Yhtymähallituksen jäsen Jarmo Rissanen poistui kokouksesta tämän
pykälän käsittelyn aikana klo 17.40.
Toimitila- ja hankintapäällikkö Harri Laine poistui kokouksesta
tämän pykälän käsittelyn aikana klo 18.13.
Etelä-Kymenlaakson aikuiskoulutus Oy tj. Annu Jokela-Ylipiha poistui
kokouksesta tämänä pykälän käsittelyn aikana klo 18.52.

 

KOTKAN – HAMINAN SEUDUN Kokouspäivämäärä
KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ
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77 § Yhtymähallituksen syksyn 2021 kokousaikataulu
 
Yhtymähallitus 10.6.2021
 
  Valmistelija: Kuntayhtymän johtaja Sami Tikkanen, puh. 050 577 0993

 
  Yhtymähallituksen syksyn 2021 kokousaikataulu tulee sopia

yhtymähallituksen työjärjestyksen vahvistamiseksi.

 
  Esittelijä: Kuntayhtymän johtaja Sami Tikkanen, puh. 050 577 0993
 
  Ehdotus: Yhtymähallitus kokoontuu syksyn 2021 aikana

to 30.9.2021 klo 17.00
to 28.10.2021 klo 17.00
to 25.11.2021 klo 17.00
to 16.12.2021 klo 16.00

Yhtymäkokous esitetään kutsuttavaksi koolle 16.12.2021 klo 18.00.

 
  Päätös: Hyväksyttiin

Ote:
Yhtymähallituksen jäsenet
Yhtymäkokouksen puheenjohtajisto
Koulutuskuntayhtymän virallinen ilmoitustaulu

 

KOTKAN – HAMINAN SEUDUN Kokouspäivämäärä
KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ
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78 § Ylimääräisen yhtymäkokouksen 9.9.2021 koollekutsuminen ja

jäsenkuntien kokousedustajien nimeäminen
 
Yhtymähallitus 10.6.2021
 
  Valmistelija: Kuntayhtymän johtaja Sami Tikkanen, puh. 050 577 0993
 
  Kotkan - Haminan seudun koulutuskuntayhtymän hallintosäännön

mukaan yhtymäkokous on pidettävä säännönmukaisesti kaksi
kertaa vuodessa. Lisäksi voidaan pitää ylimääräisiä yhtymäkokouksia
(Hallintosääntö 7 §).

Ylimääräinen yhtymäkokous tulee pitää kuntavaalien jälkeen.
Yhtymäkokouksen tehtäviin kuuluu perussopimuksen mukaisesti
valita yhtymäkokouksen puheenjohtaja ja kaksi varapuheenjohtajaa;
valita yhtymähallituksen jäsenet ja heidän varajäsenensä sekä
määrätä yksi jäsenistä puheenjohtajaksi ja kaksi
varapuheenjohtajiksi; sekä valita tarkastuslautakunnan jäsenet ja
varajäsenet ja määrätä yksi jäsenistä puheenjohtajaksi ja yksi
varapuheenjohtajaksi.

Yhtymäkokouksen koollekutsumisaika on vähintään 21 päivää ja
ylimääräinen yhtymäkokous on suunniteltu pidettäväksi 9.9.2021 klo
17.00, Kotekon kampuksella auditorio Metso tai sähköisenä Teams-
kokouksena.

Kuntalain 60 §:n mukaan edustajan yhtymäkokoukseen valitsee
kunnanhallitus tai valtuuston päättämä muu toimielin.

Jäsenkuntia pyydetään nimeämään edustaja ja varaedustaja
koulutuskuntayhtymän perussopimuksen mukaisesti.

Hamina 6 edustajaa, 6 varaedustajaa

Kotka 6 edustajaa, 6 varaedustajaa

Miehikkälä 1 edustaja, 1 varaedustaja

Pyhtää 1 edustaja, 1 varaedustaja

Virolahti 1 edustaja, 1 varaedustaja

KOTKAN – HAMINAN SEUDUN Kokouspäivämäärä
KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ
Yhtymähallitus 10.6.2021
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Edustajien yhteystiedot pyydetään toimittamaan osoitteella Etelä-
Kymenlaakson ammattiopisto, Kirjaamo,
Kymenlaaksonkatu 29, Kotka tai kirjaamo.ekami@ekami.fi

 
  Esittelijä: Kuntayhtymän johtaja Sami Tikkanen, puh. 050 577 0993
 
  Ehdotus: Yhtymähallitus päättää kutsua yhtymäkokouksen koolle 9.9.2021 klo

17.00, Kotekon kampus, auditorio Metso tai sähköinen Teams-
kokous.

Jäsenkuntia pyydetään nimeämään/vahvistamaan
yhtymäkokousedustajansa koulutuskuntayhtymän
yhtymäkokoukseen.

 
  Päätös: Hyväksyttiin

Ote: Omistajakunnat
 

KOTKAN – HAMINAN SEUDUN Kokouspäivämäärä
KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ
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D/168/12.00.01.00/2021

 
79 § Ammatillisten tutkintojen ja koulutuksen järjestämislupaa

koskevan päätöksen muuttaminen
 
Yhtymähallitus 10.6.2021
 
  Valmistelija: Koulutuskuntayhtymän johtaja Sami Tikkanen, puh. 050 577 0993
 
  Opetus- ja kulttuuriministeriö on tehnyt päätöksen 21.5.2021

Kotkan-Haminan seudun koulutuskuntayhtymän järjestämisluvan
muuttamisesta (VN/9304/2021-OKM-1).

Ammatillisen koulutuksen tutkintorakenteeseen on 30.6.2020 lisätty
vammaisalan ammattitutkinto, joka tulee voimaan 1.8.2021.
Uudessa vammaisalan ammattitutkinnossa on kaksi osaamisalaa:
kehitysvamma-alan osaamisala ja henkilökohtaisen avun
osaamisala. Kehitysvamma-alan ammattitutkinto poistuu
tutkintorakenteesta ja siirtyy osaksi vammaisalan ammattitutkintoa.
Lisäksi puhtaus- ja kiinteistöpalvelualan ammattitutkinnon osana
olevan henkilökohtaisen avun osaamisala siirtyy osaksi vammaisalan
ammattitutkintoa. Opetus- ja kulttuuriministeriö muuttaa
viranomaisaloitteisesti niiden koulutuksen järjestäjien
järjestämislupaa, joilla on kehitysvamma-alan ammattitutkinto
tutkintojen ja koulutuksen järjestämisluvassa.

Päätökseen saa oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain
(808/2019) 8 §:n nojalla hakea muutosta valittamalla Itä-Suomen
hallinto-oikeuteen. Valitus saadaan tehdä sillä perusteella, että
päätös on lain vastainen. Valitusaika on 30 päivää päätöksen
tiedoksisaannista. Liitteenä olevasta valitusosoituksesta ilmenee,
miten muutosta haettaessa on meneteltävä.

 
  Esittelijä: Koulutuskuntayhtymän johtaja Sami Tikkanen, puh. 050 577 0993
 
  Ehdotus: Yhtymähallitus päättää tyytyä opetus- ja kulttuuriministeriön

päätökseen.
 
  Päätös: Hyväksyttiin
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80 § Ammatillisen koulutuksen koulutustarjonnan linjaukset

vuodelle 2022
 
Yhtymähallitus 10.6.2021
 
  Valmistelija: Koulutuskuntayhtymän johtaja Sami Tikkanen, puh. 050 577 0993
 
  Opetus- ja kulttuuriministeriö on tehnyt päätöksen Kotkan-Haminan

seudun koulutuskuntayhtymän ammatillisten tutkintojen ja
koulutuksen järjestämisluvasta 1.8.2021 alkaen. Kotkan-Haminan
seudun koulutuskuntayhtymä voi järjestää
järjestämislupaehdotuksen mukaan kulttuurialalla, tekniikan ja
liikenteen alalla, luonnontieteiden alalla, liiketalouden ja hallinnon
alalla, sosiaali- ja terveys- ja liikunta-alalla sekä matkailu- ja
ravitsemisalalla. Lisäksi koulutuskuntayhtymä voi järjestää
ammatilliseen peruskoulutukseen valmentavaa koulutusta (VALMA).
Ammatillisten perustutkintojen yhteishakuun sisältyvä
koulutustarjonta on ilmoitettava opetushallituksen opintopolku.fi-
tietojärjestelmään syyskuun 2020 loppuun mennessä.

Yhtymähallitus päättää kuntayhtymän hallintosäännön 8 §:n
mukaan koulutustarjonnan linjauksista koulutuskuntayhtymän
johtajan, rehtorin esityksestä. Koulutustarjonnan linjaukset
tarkoittavat käytännössä ammatillisten tutkintojen aloituspaikkojen
sekä jatkuvan haun suunnitelman hyväksymistä seuraavalle
vuodelle.

Ammatillisten tutkintojen aloituspaikat ja jatkuvan haun
koulutustarjonta tulee mitoittaa niin, että järjestämisluvan ja OKM:n
vuosittaisen suoritepäätöksen tavoitteellinen opiskelijavuosimäärä
toteutuu. Yhteishaun ammatillisten perustutkintojen
aloituspaikkojen mitoituksessa on huomioitava peruskoulun
päättävän ikäluokan koko ja sen kehitys. Ammatillisten tutkintojen
aloituspaikkojen ja koulutustarjonnan mitoituksessa tulee ottaa
ensisijaisesti huomioon seudun yksityisen ja julkisen sektorin
työvoimatarpeet.

Vuoden 2022 esitys perustuu seudun yksityisen ja julkisen sektorin
työvoiman tarpeiden ennakointiin, maakunnallisiin arvioihin
työvoima- ja koulutustarpeista sekä peruskoulun päättävän
ikäluokan ennusteeseen. Työvoimatarpeiden arvioinnissa on
hyödynnetty mm. Kymenlaakson ennakointifoorumin,

KOTKAN – HAMINAN SEUDUN Kokouspäivämäärä
KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ
Yhtymähallitus 10.6.2021
 

 16

https://sign.visma.net/fi/document-check/11653e2d-5ae0-4f7e-b282-9d8d53d87a49

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



kehittämisyhtiö Cursor Oy:n sekä Kaakkois-Suomen ELY-keskuksen
ennakointitietoja. Toimialakohtaisia koulutustarpeita on arvioitu
kuntayhtymän työelämäfoorumeissa sekä alakohtaisissa
ohjausryhmissä.

Esitys ammatillisen koulutuksen koulutustarjonnan linjaukseksi:
- Ammatilliset perustutkinnot: Yhteishakuun esitetään 527
aloituspaikkaa ja jatkuvaan hakuun laskennallista 819 uuden
opiskelijan tavoitetta.
- Tutkintokoulutukseen valmentavaan koulutukseen (TUVA)
esitetään 100 opiskelijapaikkaa.
- Ammatti- ja erikoisammattitutkintoihin esitetään laskennallista 287
opiskelijan vähimmäisvolyymiä.
- Jatkuvalla haulla täydennetään kaikkia yhteishaussa olevia
koulutuksia.

Esitys ammatillisten perustutkintojen aloituspaikoista ja jatkuvan
haun opiskelijavolyymistä vuonna 2022 sekä ammatillisen
lisäkoulutuksen suunnitelma vuosi 2022 ovat liitteenä.

Suunnitelmia tarkennetaan toimintavuoden aikana
koulutuskuntayhtymän johtajan päätöksellä, jotta ammatillisen
koulutuksen järjestämisluvan ja vuosittaisen suoritepäätöksen
opiskelijavuosimäärä saavutetaan.

 
  Esittelijä: Koulutuskuntayhtymän johtaja Sami Tikkanen, puh. 050 577 0993
 
  Ehdotus: Yhtymähallitus päättää vuoden 2022 ammatillisten perustutkintojen

aloituspaikkoista ja jatkuvan haun opiskelijavolyymista sekä
ammatti- ja erikoisammattitutkintojen koulutustarjonnasta liitteiden
mukaisesti.

 
  Päätös: Hyväksyttiin
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81 § Polttoainehankinnat
 
Yhtymähallitus 10.6.2021
 
  Valmistelija: Toimitila- ja hankintapäällikkö Harri Laine, puh. 050 506 2004

Hankinta-asiantuntija Sini Nieminen, puh. 040 576 4848
 
  Hansel on valtakunnallinen yhteishankintayksikkö, joka kilpailuttaa

asiakkaidensa puolesta puitesopimuksia ja vastaa niiden
sopimushallinnasta. Hansel kilpailuttaa tankkaukset öljy-yhtiöiden
korteilla 2021-2023 (2025).

Sopimuskausi on 01.12.2021-30.11.2023, lisäksi mahdollisuus 1+1
optiolle. Hankinnan kohteena tulee olemaan diesel, bensiini,
moottoripolttoöljyt ja muut nestemäiset liikennepolttoaineet
puitesopimustoimittajien palvelu-, automaatti-, express-, vene- sekä
ammattiliikenneasemilta Suomessa.

Puitejärjestelyn kilpailutuksessa on tavoitteena kilpailuttaa
polttoaineyhtiöiden korteilla tehtäviin polttoainehankintoihin kiinteä
alennus sopimustoimittajien henkilöliikenteen
polttoainejakeluasemilta. Samalla kilpailutetaan alennus myös
ammattiliikenteen asemille. Asemilla oleville muille autoiluun
kiinteästi liittyville tuotteille ja palveluille pyritään myös saamaan
alennus. Toimittajamallina on kolmen toimittajan ranking.
Toimintamalli sekä polttoaineiden hinnoittelu voivat vielä muuttua
kilpailutuksen valmisteluvaiheessa.

Hankinnasta tehdään erillinen sopimus muutoksenhakuajan
päätyttyä.

Hankinnan yhteyshenkilöinä ja hankintasopimuskauden
sopimusvastaavina polttoaineiden yhteishankinnassa ovat
koulutuskuntayhtymän osalta toimitila- ja hankintapäällikkö Harri
Laine. Hankintasopimuksen arvioitu arvo yhden vuoden ajalta on
160.000 euroa (alv 0%).

 
  Esittelijä: Kuntayhtymän johtaja Sami Tikkanen, puh. 050 577 0993
 
  Ehdotus: Yhtymähallitus päättää, että koulutuskuntayhtymä liittyy Hanselin

Tankkaukset öljy-yhtiöiden korteilla 2021-2023 (2025) -
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yhteishankintasopimukseen.

Koulutuskuntayhtymän johtaja valtuutetaan allekirjoittamaan
Tankkaukset öljy-yhtiöiden korteilla 2021-2023 (2025) -sopimus.

 
  Päätös: Hyväksyttiin

Ote:
Toimitila- ja hankintapäällikkö Harri Laine
Hankinta-asiantuntija Sini Nieminen
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82 § Ostettavat työvaatteet yhteishankintana
 
Yhtymähallitus 10.6.2021
 
  Valmistelija: Toimitila- ja hankintapäällikkö Harri Laine, puh. 050 506 2004

Hankinta-asiantuntija Sini Nieminen, puh. 040 576 4848

 
  Kunnan Taitoa Oy on kilpailuttanut vuonna 2017 ostettavien

työvaatteiden (suojavaatteet, sadeasut ja työkäsineet) sopimuksen,
joka on siirtynyt Sarastia Oy:lle 1.5.2019. Sopimus on voimassa
14.2.2022 saakka.

Sarastia irtisanoi sopimuksen 12.3.2020 Suomen Brodeeraus Oy:n
osalta johtuen sopimustoimittajan hinnankorotusesityksestä. Tämän
seurauksena sopimuksen tilaajat jäivät sopimuksettomaan tilaan
suojavaatteiden hankinnassa syyskuusta 2020 alkaen. Sarastia
käynnisti uuden kilpailutuksen, johon koulutuskuntayhtymä sitoutui
17.12.2020.

Hankinta Sarastia pyysi EU-kynnysarvon ylittävällä, avoimella
menettelyllä tarjoukset ostettavista työvaatteista koko maan
laajuisesti. Hankinta on jaettu 16 osakokonaisuuteen, joista
koulutuskuntayhtymä on mukana osakokonaisuudessa 8 (ostettavat
työvaatteet tekniseen työhön, teollisuus- ja rakennusalalle sekä
varoitusvaatteet / Päijät-Häme ja Kymenlaakso).

Hankinta Sarastia Oy on valinnut osakokonaisuuden 8 toimittajiksi 1.
Tools Finland Oy:n, 2. Würth Oy:n ja 3. Image Wear Oy:n.
Sopimuskausi on määräaikainen neljä (4) vuotta.

Hankintasopimuksen arvioitu arvo yhden vuoden ajalta on 60.000
euroa (alv 0%).

 
  Esittelijä: Kuntayhtymän johtaja Sami Tikkanen, puh. 050 577 0993
 
  Ehdotus: Yhtymähallitus valtuuttaa koulutuskuntayhtymän johtajan

allekirjoittamaan hankintasopimuksen sopimustoimittajien kanssa.

Hankinnan yhteyshenkilöinä ja hankintasopimuskauden
sopimusvastaavana ostettavien työvaatteiden yhteishankinnassa on
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koulutuskuntayhtymän osalta toimitila- ja hankintapäällikkö Harri
Laine.

 
  Päätös: Hyväksyttiin

Ote:
Toimitila- ja hankintapäällikkö Harri Laine
Hankinta-asiantuntija Sini Nieminen
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83 § Virkamiespäätökset
 
Yhtymähallitus 10.6.2021
 
  Yhtymähallitus päättää, että se ei käytä kuntalain 92 §:n mukaista

otto-oikeuttaan kuntayhtymän johtajan päätösten 59 § / 2021 - 65 §
/ 2021 osalta.

 
 
  Päätös Hyväksyttiin
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84 § Muut asiat
 
Yhtymähallitus 10.6.2021
 
  Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Tuija Korpela, puh. 050 593

7353

1. Kassanhallinta

Pankkipalveluiden hankinta (Kotkan kaupungin konsernitili- ja
maksupalvelut sekä rahahuolto) on kilpailutettu alkamaan 1.6.2021.

Kotkan konsernintilin saldolle on määrätty maksimiraja, jonka
jälkeen talletuksista maksetaan sakkokorkoa. Talous- ja
hallintojohtaja kertoi pyydetyistä sijoitusvaihtoehdoista ja esitteli
OP:n sijoituselvitystä ja OP-Korkotuotto rahastoa.

 
  Ehdotus: Mahdollisen sakkokoron välttämiseksi esitetään talletusta 2-4 M€

OP-Korkotuotto- sijoitusrahastoon ja yhtymähallitus valtuuttaa
talous-ja hallintojohtaja Tuija Korpelan varainhoidon järjestämiseen
sijoituspolitiikan puitteissa.

Yhtymähallitus perehtyy muihin sijoitusvaihtoehtoihin ja varojen
hajauttamiseen vuoden 2021 loppupuolella.

Asian käsittely:

Talous- ja hallintojohtaja Tuija Korpela esteellinen käsittelyyn
(osallisuusjäävi). Korpela poistui kokouksesta klo 19.40 - 19.45
väliseksi ajaksi.

 
  Päätös Yhtymähallitus päätti solmia OP Private sopimuksen OP

Kymenlaakson kanssa.

Yhtymähallitus päätti valtuuttaa talous- ja hallintojohtaja Tuija
Korpela sopimaan ja allekirjoittamaan sijoittamiseen liittyviä
sopimuksia, sopimaan OP Private palvelun hinnasta ja palkkioista
sekä sopimaan muista sijoituspalvelun ehdoista ja rajoituksista OP
Kymenlaakson OP Private -yksikön kanssa.

Valtuutettiin talous- ja hallintojohtaja Tuija Korpela vastaamaan
selonottovelvollisuuden täyttämiseksi esitettyihin kysymyksiin,
antamaan tietoja yrityksen sijoitustoiminnan tavoitteista ja
taloudellisesta asemasta, vastaamaan omasta puolestaan
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sijoituskokemusta ja -tietämystä koskeviin kysymyksiin sekä
antamaan pankille muut sijoitustoiminnan ja pankkiasioinnin
kannalta tarvittavat tiedot.

Lisäksi talous- ja hallintojohtaja Tuija Korpela valtuutettiin saamaan
tietoja yrityksen arvo-osuus- ja pankkitileistä, säilytyksistä,
sijoitusrahasto-osuuksista, säästöhenkivakuutuksista ja
kapitalisaatiosopimuksista sekä muista omistuksista sekä
vastaanottamaan sijoitustoiminnan raportointi.

Talous- ja hallintojohtaja Tuija Korpela valtuutettiin ostamaan ja
myymään sijoitusrahastoja, osakkeita, joukkovelkakirjoja ja muita
rahoitusvälineitä sekä valtuutetaan myös päättämään
sijoituskohteista sekä antamaan määräyksiä tulevien maksujen
jakamisesta eri sijoituskohteisiin sekä määräyksiä säästöjen
siirtämisestä eri sijoituskohteisiin. Valtuutetulla on myös oikeus
takaisinnostaa säästöt.

___________________________________________________________

Valmistelija: Kuntayhtymän johtaja Sami Tikkanen, puh. 050 577
0993

2. Ammattiosaamisen kehittämisyhtiö AMKE Oy:n ansiomerkit

Ammatillisen koulutuksen ansioristit ovat tunnustus ammatillisen
koulutuksen hyväksi tehdystä työstä. AMKE ry:n hallitus on
myöntänyt Kotkan-Haminan seudun koulutuskuntayhtymän
luottamushenkilöille seuraavat ansioristit:

Kultainen ansioristi:
Tiina Montonen, Pekka Mättö ja Jaana Suikkanen

Hopeinen ansioristi:
Leo Uski, Seppo Eerola ja Aira Visti-Pohjalainen
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85 § Seuraava kokous
 
Yhtymähallitus 10.6.2021
 
  Yhtymähallituksen seuraava kokous pidetään to 30.9.2021 klo

17.00.
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86 § Kokouksen päätös
 
Yhtymähallitus 10.6.2021
 
  Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.56.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Muutoksenhakukielto

Seuraavista päätöksistä ei kuntalain 136 §:n mukaan saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Pykälät: 71 - 77, 83, 85 - 86

Seuraavista päätöksistä ei hankintalain 132 §:n mukaan saa hakea muutosta kuntalain eikä
hallintolainkäyttölain nojalla, koska kyse on markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvista
asioista.

Pykälät: -

Koska seuraavista päätöksistä voidaan tehdä kuntalain 137 §:n mukaan oikaisuvaatimus,
niistä ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykälät: 78 - 82, 84 k. 1

Seuraaviin päätöksiin ei hallintolainkäyttölain 5 §:n 1 momentin tai muun lainsäädännön
mukaan saa hakea muutosta valittamalla.

Pykälät ja valituskieltojen perusteet

Oikaisuvaatimusohjeet

Pykälät: 78 - 82, 84

Oikaisuvaatimusviranomainen
ja oikaisuvaatimusoikeus

Yllä mainittuihin päätöksiin voi hakea muutosta oikaisuvaatimuksena yhtymähallitukselle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: - se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä - kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimuksen maksu

Oikaisuvaatimuksen käsittely on maksutonta.
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Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7)
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittynä
aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa, katsotaan asianosaisen saaneen
tiedon päätöksestä kolmantena (3) päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun
pöytäkirja on asetettu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. Pöytäkirja on asetettu nähtäväksi
24.6.2021.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimuksen
muoto, sisältö ja liitteet Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisena. Myös sähköinen asiakirja
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- päätös, johon haetaan muutosta;
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi;
- muutosvaatimuksen perusteet.

Oikaisuvaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin sen tekijä vetoaa vaatimuksensa tueksi,
ellei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikaisuvaatimus on sen tekijän, laillisen edustajan tai asiamiehen allekirjoitettava. Kirjelmässä
on mainittava oikaisuvaatimuksen tekijän, ja jos hän ei ole allekirjoittaja, myös allekirjoittajan
nimi, asuinkunta, postiosoite ja puhelinnumero, johon asiaa koskevat ilmoitukset voidaan
toimittaa. Jos oikaisuvaatimusta koskevia ilmoituksia tai päätös voidaan antaa tiedoksi
sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse allekirjoittaa, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä
asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä.

Oikaisuvaatimuksen
toimittaminen viranomaisille

Oikaisuvaatimus on muutoksenhakijan tai hänen valtuuttamansa asiamiehen toimittaminen
toimitettava yhtymähallitukselle virka-aikana ennen oikaisuvaatimusajan viranomaiselle
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päättymistä.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös faksina tai sähköpostitse. Sähköisen viestin katsotaan
saapuneen viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa
tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä. Oikaisuvaatimus lähetetään aina
omalla vastuulla.

Oikaisuvaatimusviranomaisen
yhteystiedot

Kotkan-Haminan seudun koulutuskuntayhtymä
Yhtymähallitus
Kymenlaaksonkatu 29, 48100 Kotka
Puhelin 010 395 9000
sähköposti kirjaamo.ekami@ekami.fi
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