
 
Beviljande av avsked / kommundirektören 
 
 
Kstyr 31 januari 2022 
52/01.01.04.00/2022 
 
Beredare Kommunstyrelsens ordförande Toni Vanhala 
 
 Kommundirektören Jouni Eho har med 16 januari 2022 inlämnade brev 

uppsagt sig från sin tjänst så att det sista arbetsdagen är 7 februari 2022. 
 
 Kommundirektören är en tjänsteinnehavare som har valts av fullmäktigen 

så fullmäktigen ska formellt bevilja avsked till honom. Uppsägningstid för 
en tjänsteinnehavare som fullmäktigen har valt är två månader enligt 
AKTA. 

 
 Uppsägningstid börjar på dagen efter den dag då uppsägningen har 

inlämnats eller givits till kännedom. På tjänsteinnehavarens begäran eller 
samtycke kan kortare uppsägningstid tillämpas än som har bestämts i 
arbetsvillkoravtalet. Således kan avsked beviljas enligt tidtabell i Jouni 
Ehos uppsägningsanmälan. 

 
 Enligt förvaltningsstadgan ska förvaltningschef sköta kommundirektörens 

uppgifter under kortvariga bortvaranden. När tjänsten blir öppet för en 
längre period måste separat fattas beslut om skötandet av tjänsten och 
ersättning om det. 

 
Beslutsförslag Kommunstyrelsen förslår fullmäktigen att: 
 

- bevilja Jouni Eho avsked från kommundirektörs tjänst så att sista dagen 
av hans tjänsteförhållande är 7 februari 2022 
 

- förvaltningschef Tommi Koskinen arbetar som vikariekommundirektör 
från 8 februari 2022 tills ny kommundirektör har valts och börjat i sin 
tjänst, samt verkar som kommuns representant i alla samfund och organ 
där kommundirektör har utsetts som kommuns representant. Helhetslön 
om tillfällig skötande av kommundirektörs tjänst är 7 800 euro i månad. 

 

Beslut Godkändes. 
 
 Kommundirektör Jouni Eho och förvaltningsdirektör Tommi Koskinen 

anmälde jäv och lämnade mötet. Ärendet behandlades vid föredragning av 
kommunstyrelsens ordförande. Mervi Liimatainen fungerade som 
protokollförare. (28.1 § 1 mom. förvaltningslagen) 
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Beredare Kommunstyrelsens ordförande Toni Vanhala  



 
 

Beslutsförslag Kommunstyrelsen förslår fullmäktigen att: 
  
- bevilja Jouni Eho avsked från kommundirektörs tjänst så att sista dagen av 
hans tjänsteförhållande är 7 februari 2022 
 
- förvaltningschef Tommi Koskinen arbetar som vikariekommundirektör 
från 8 februari 2022 tills ny kommundirektör har valts och börjat sin 
tjänstgöring, samt verkar som kommuns representant i alla samfund och 
organ där kommundirektör har utsetts som kommuns representant. 
Helhetslön om tillfällig skötande av kommundirektörs tjänst är 7 800 euro i 
månad. 
 

Beslut Godkändes.  
 
Kommundirektör Jouni Eho och förvaltningsdirektör Tommi Koskinen 
anmälde jäv och lämnade mötet. Sari Hakulinen fungerade som 
protokollförare. (28.1 § 1 mom. förvaltningslagen) 


