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Kunnanhallitus 

    
 
 
AIKA 16.01.2023 klo 17:00 - 19:15 
 
PAIKKA Aeronautica Arena 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Vanhala Toni Puheenjohtaja  
 Aksels Tuulikki Jäsen  
 Helle Tiina Jäsen  
 Huovila Kari Jäsen  
 Kunelius Terhi Jäsen  
 Kurki Aleksi Jäsen  
 Rosqvist Kim Jäsen  
 Arvila Tuija Kvalt pj  
 Liimatainen Mervi Kvalt I vpj  
 Paavola Erja Kvalt II vpj  
 Piispa-Jespars Seija Varajäsen  
 Hopeasaari Tuomo Varajäsen  
 Lindholm Terhi  Esittelijä  
 Koskinen Tommi  Pöytäkirjanpitäjä  
 Lomperi Silja Nuorisovaltuuston edustaja  
 
Poissa Lehto Raul 
 Turunen Riikka 
 
 
 
ASIAT §:t 1 - 18 
 
ALLEKIRJOITUS  
 
 Toni Vanhala Tommi Koskinen 
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 
 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS  
   
  Pöytäkirja luettiin ja tarkastettiin kokouksessa. 
 
PÖYTÄKIRJA NÄHTÄVILLÄ 
 

Pyhtään kunnanvirasto 19.01.2023 klo 9.00-15.00. Pöytäkirjan julkaisu     
yleiseen tietoverkkoon 19.01.2023.     

    
 
TODISTAA Toimistosihteeri  Mari Pöyry 
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Khall 16.01.2023 § 1    
 Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 

varapuheenjohtaja. 
 
 Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 

asiat (asialista).  Esityslista lähetetään mahdollisuuksien mukaan 
kokouskutsun yhteydessä. 

 
 Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja niille, joilla on oikeus tai velvollisuus 

osallistua kokoukseen, toimielimen päättämällä tavalla vähintään neljä (4) 
kalenteripäivää ennen kokouspäivää (hallintosääntö 121 §). 

 
 Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen 

laillisuuden ja päätösvaltaisuuden (hallintosääntö 129 §). 
 

Päätösehdotus Toimielin toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjan tarkastaminen 
 
Khall 16.01.2023 § 2 
 Pöytäkirjan kirjoittaa puheenjohtajan johdolla pöytäkirjanpitäjä. 

Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla (hallintosääntö  

 141 §). Toimielin on päättänyt, että pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 
 
 Pöytäkirja pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä kunnan verkkosivuilla 

siten, kun KuntaL 140 §:ssä tarkemmin säädetään (hallintosääntö 142 §).   
 
Päätösehdotus Toimielin toteaa, että tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa 

eikä pöytäkirjantarkastajia valita. 
 
Päätös Hyväksyttiin.
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Kunnanvaltuuston kokouksen päätösten täytäntöönpano 
 
Khall 16.01.2023 § 3  
 Hallintojohtaja: 
 
 Kuntalain 39 §:n mukaisesti tarkastetaan kunnanvaltuuston 12.12.2022 

tekemät päätökset. 
 
Päätösehdotus Koska kunnanvaltuuston kokouksen 12.12.2022 tekemät päätökset eivät ole 

syntyneet virheellisessä järjestyksessä, eikä valtuusto ole ylittänyt 
toimivaltaansa, eivätkä päätökset muutoinkaan ole lainvastaisia, 
kunnanhallitus päättää panna ne täytäntöön. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Myyntitarjous kiinteistöistä Siltakylä 
 
Khall 16.01.2023 § 4    
736/10.00.01.05.00/2022    
 
 
Valmistelija Elinvoimapäällikkö Laura Lahti, p. 050 345 6495 

 
Pyhtään kunta on saanut myyntitarjouksen Siltakylän kylässä sijaitsevista 
tiloista Metsätalo, kiinteistötunnus 624-417-6-235 ja Metsätalo 2, 
kiinteistötunnus 624-417-15-97, pinta-alaltaan yhteensä 3592 m2. 
 
Kiinteistöt on osoitettu keskustaajaman osayleiskaavassa asuinrakennusten 
ja palveluiden alueeksi (A/P) ja Heinlahden rakennussuunnitelmassa 
puistoalueeksi (VP). Kiinteistöllä Metsätalo sijaitsee 1953 rakennettu 
asuinrakennus. 
 
Maanomistajan antama myyntitarjous kiinteistöistä rakennuksineen on 
60.000 euroa. 
Vuoden 2023 talousarviossa on varattu 150.000 euroa maaomaisuuden 
hankintaan. 
 
Tarjotut kiinteistöt sijoittuvat keskeiselle alueelle Siltakylän 
keskustaajamassa ja kiinteistöjen hankinta nähdään tarpeellisena alueen 
kehittymisen kannalta.  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää ostaa tarjotut kiinteistöt Metsätalo ja Metsätalo 2 
kauppahintaan 60.000 euroa ja muuten liitteenä olevan 
kauppakirjaluonnoksen mukaisin ehdoin. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 Liite[1] Kauppakirjaluonnos - Metsätalo ja Metsätalo 2 
 Liite[2] Karttaliite Metsätalo ja Metsätalo 2 
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Sopimus Kotkan tulkkivälityskeskuksen toimintaa koskevan yhteistyösopimuksen päättämisestä 
 
Khall 16.01.2023 § 5    
30/00.04.02/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tommi Koskinen, p. 046 922 8207 

 
Kotkan tulkkivälityskeskus on perustettu vuonna 2005 ja se on osa Kotkan 
kaupungin organisaatiota. Tällä hetkellä Kotkan tulkkivälityskeskuksessa 
työskentelee 4 työntekijää, joista yksi osa-aikaisesti. 

 
Kymenlaakson kunnilla ja Kymenlaakson sosiaali- ja terveyspalveluiden 
kuntayhtymällä (myöh. Kymsote) on yhteistyösopimus Kotkan 
tulkkivälityskeskuksen toiminnasta vuodelta 2015 ja se on päivitetty 
vuonna 2020. Kotkan tulkkivälityskeskuksen tarjoamaa tulkkivälitystä 
myydään ainoastaan sopimuskumppaneille tulkkauspalveluina, joita 
ostetaan ensisijaisesti sopimustulkeilta ja tietyssä hankintajärjestyksessä. 
Kotkan tulkkivälityskeskuksen palveluiden myynnistä n. 50% kohdistuu 
Kotkan kaupungille (suurimmat asiakkaat ovat Kotkan vastaanottokeskus ja 
Kotkan hybridiyksikkö), n. 30% kohdistuu Kymsotelle ja alle 20% 
Kouvolan kaupungille. Pyhtään Vironlahden ja Miehikkälän kunnasta ovat 
ostaneet Kotkan tulkkivälityskeskuksen palveluita vuosittain yhteensä n. 
2% palveluiden kokonaismyynnistä. 

 
Kymenlaakson hyvinvointialue aloittaa 1.1.2023 ja se on julkinen toimija. 
Kuntalain 126§:n mukaan kunnan hoitaessa 7 §:ssä tarkoitettua tehtävää 
kilpailutilanteessa markkinoilla sen on annettava tehtävä osakeyhtiön, 
osuuskunnan, yhdistyksen tai säätiön hoidettavaksi 
(yhtiöittämisvelvollisuus). Kotkan tulkkivälityskeskuksen toimintaa ei ole 
yhtiöitetty.  

 
Lisäksi kilpailulain 30§a:n mukaan kilpailu- ja kuluttajaviraston tulee 
ensisijaisesti neuvotteluteitse pyrkiä poistamaan kunnan, kuntayhtymän tai 
hyvinvointialueen harjoittamassa taloudellisessa toiminnassa sovellettu 
menettely tai toiminnan rakenne, joka palveluiden tarjonnassa: 
 
1) vääristää tai on omiaan vääristämään terveen ja toimivan kilpailun 
edellytyksiä markkinoilla; 
2) estää tai on omiaan estämään terveen ja toimivan taloudellisen kilpailun 
syntymistä tai kehittymistä; tai 
3) on ristiriidassa kuntalain (410/2015) 128 §:ssä tai hyvinvointialueesta 
annetun lain (611/2021) 133 §:ssä säädetyn markkinaperusteisen 
hinnoittelun vaatimuksen kanssa 

 
Edellä kuvatun lainsäädännön ja hyvinvointialueuudistuksen takia Kotkan 
tulkkivälityskeskuksen palveluiden myynti yhteistyösopimuksella 
Kymenlaakson kunnille ja Kymsotelle on syytä yhteistyössä päättää.  
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Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Pyhtään kunta osaltaan päättää Kymenlaakson 
kuntien ja Kymsoten yhteisen, Kotkan tulkkivälityskeskuksen toimintaa 
koskevan sopimuksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 Liite[3] Sopimus tulkkikeskustoiminnasta Kymenlaakson alueelle 

tehdyn yhteistyösopimuksen päättämisestä 
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Monetra Oy:n osakkeen ostaminen tulkkivälityspalveluiden hankkimiseksi vuodesta 2023 alkaen 
 
Khall 16.01.2023 § 6    
30/00.04.02/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tommi Koskinen, p. 046 922 8207 

 
Kotkan tulkkivälityskeskus on perustettu vuonna 2005 ja se on osa Kotkan 
kaupungin organisaatiota. Tällä hetkellä Kotkan tulkkivälityskeskuksessa 
työskentelee 4 työntekijää, joista yksi osa-aikaisesti. 

 
Kymenlaakson kunnilla ja Kymenlaakson sosiaali- ja terveyspalveluiden 
kuntayhtymällä (myöh. Kymsote) on yhteistyösopimus Kotkan 
tulkkivälityskeskuksen toiminnasta. Tätä sopimusta ollaan yhteistyössä 
Kymenlaakson kuntien ja Kymsoten kanssa päättämässä vuoden 2023 
alkupuolella. 

 
Kymenlaakson hyvinvointialue aloittaa 1.1.2023 ja se on julkinen toimija. 
Kuntalain 126§:n mukaan kunnan hoitaessa 7 §:ssä tarkoitettua tehtävää 
kilpailutilanteessa markkinoilla sen on annettava tehtävä osakeyhtiön, 
osuuskunnan, yhdistyksen tai säätiön hoidettavaksi 
(yhtiöittämisvelvollisuus). Kotkan tulkkivälityskeskuksen toimintaa ei ole 
yhtiöitetty.  

 
Lisäksi kilpailulain 30§a:n mukaan kilpailu- ja kuluttajaviraston tulee 
ensisijaisesti neuvotteluteitse pyrkiä poistamaan kunnan, kuntayhtymän tai 
hyvinvointialueen harjoittamassa taloudellisessa toiminnassa sovellettu 
menettely tai toiminnan rakenne, joka palveluiden tarjonnassa: 

    
1) vääristää tai on omiaan vääristämään terveen ja toimivan 
kilpailun edellytyksiä markkinoilla; 
2) estää tai on omiaan estämään terveen ja toimivan taloudellisen 
kilpailun syntymistä tai kehittymistä; tai 
3) on ristiriidassa kuntalain (410/2015) 128 §:ssä tai 
hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 133 §:ssä säädetyn 
markkinaperusteisen hinnoittelun vaatimuksen kanssa 

 
Edellä kuvatun lainsäädännön takia Kotkan tulkkivälityskeskuksen 
toimintaa ollaan yhteistyössä Kymenlaakson kuntien ja Kymsoten kanssa 
päättämässä. 
 
Kotkan kaupunki on päättänyt, että tulkkivälityskeskuksen toiminta 
siirretään liikkeenluovutuksella Monetra Oy:lle. Monetra Oy on Suomen 
ainoa kuntaomisteinen tulkkaus- ja käännöspalveluja tarjoava toimija, joka 
tarjoaa tulkkauspalveluja omistaja-asiakkaille. Monetra Oy on voittoa 
tavoittelematon toimija. Tällä hetkellä Monetra Tulkkipalvelulla on 
toimipisteet Oulussa, Jyväskylässä, Tampereella ja Turussa. Monetran 
tulkkipalvelun tiimi koostuu laajasta verkostosta, johon kuuluu lähes 400 
tulkkia ja kääntäjää sekä asiantuntijayksikkö, joka koordinoi toimintaa. 
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Pyhtään kunta voi siirtyä Monetra Oy:n osakkaaksi ostamalla yhden 
Monetra Oulu Oy:n osakkeen hintaan 1290,00 €. Tällöin kunta voisi 
lähtökohtaisesti jatkaa Tulkkivälityskeskuksen asiakkaana entiseen tapaan. 
Tulkkipalveluissa jatkuvuus ja saatavuus ovat keskeinen tekijä.  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Pyhtään kunta hankkii yhden Monetra Oulu 
Oy:n osakkeen ja sitoutuu Monetra Oulu Oy:n liitteenä olevaan 
osakassopimukseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 Liite[4] Monetra Oulu Oy liittymissopimus 
 Liite[5] Monetra Oulu Oy Osakassopimus muutettu 29.5.2018 

liitteineen_allekirjoitettu (002) 
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TE-palveluiden järjestämisvastuu 
 
Khall 16.01.2023 § 7    
718/00.04.01/2021    
 
 
Valmistelija Hallintoasiantuntija Taija Paju p. 040 7104698 
 
 TE-palveluita ollaan siirtämässä paikallistasolle. Linjaus liittyy 

hallitusohjelman työllisyystavoitteeseen ja kuntien vastuun vahvistamiseen 
työllisyyspalveluissa. Lisäksi tavoitteisiin kuuluu työllisyyspalveluiden 
nykyistä tiiviimpi linkitys elinvoimatyöhön. Työvoimapalvelut on tarkoitus 
siirtää valtiolta kuntien vastuulle vuoden 2025 alussa kuitenkin siten, että 
järjestämisvastuullisella taholla on oltava vähintään 20.000 työvoimapohja, 
joten yksittäisen kunnan lisäksi järjestämisvastuu voi olla myös kuntien 
muodostama yhteistoiminta-alue. Järjestämisvastuullinen taho vastaa 
työpalveluiden kokonaisuudesta alueella, mutta sopimuksissa määritellään 
käytännön tasolla esimerkiksi viranomaisen toimivallan mahdollinen 
siirtäminen.  

 
 Seutuneuvottelukunta on esittänyt, että Kotkan-Haminan seudun jokainen 

kunta lähettää 31.1.2023 mennessä työelämäpalvelujen valmisteluryhmälle 
ehdotuksensa työelämäpalvelujen organisoitumismallista. Tämän 
järjestämisvastuukysymyksen ratkaisemisen jälkeen Etelä-Kymenlaaksossa 
päästään etenemään palveluiden toteuttamiseen liittyviin kysymyksiin ja 
sopimusehtojen määrittelemiseen. 

 
 Etelä-Kymenlaaksossa on toiminut uudistuksen valmistelussa 

valmistelutyöryhmä, jossa on edustajat kaikista alueen kunnista.  
Valmistelutyöryhmä on käynyt läpi erilaisia vaihtoehtoja alueen 
työvoimapalveluiden järjestämisestä ja loppuvertailuun valikoitui kaksi 
mahdollista järjestämisvastuumallia, jotka on esitelty liitteenä olevassa 
järjestämivastuumallinnuksessa. Vastuukuntamallissa järjestämisvastuu 
olisi yhdellä kunnalla, Kotkalla, ja työvoimapalveluille perustettaisiin 
kuntalain mukaisesti yhteinen toimielin, jossa olisi edustus kaikista alueen 
kunnista. Toisena järjestämisvastuumallina on koulutuskuntayhtymämalli, 
jossa Etelä-Kymenlaakson koulutuskuntayhtymä vastaisi 
työvoimapalveluiden järjestämisestä. 

 
 Siirrettävä kokonaisuus on varsin laaja ja sitä koskeva lainsäädäntö hyvin 

monitahoinen ja palveluiden toivotaan tulevaisuudessa linkittyvän vielä 
tiiviimmin alueelliseen elinvoimapolitiikkaan. Myös tiivis yhteistyö 
hyvinvointialueiden kanssa on olennainen osa kokonaisuutta. 

 
 Järjestämisvastuumallinnuksen perusteella voidaan todeta, että vaikka 

periaatteessa kumpi tahansa malli on mahdollinen, voidaan 
vastuukuntamallia pitää enemmän lain hengen mukaisena, sillä 
järjestämisvastuun siirtäminen kuntayhtymälle etäännyttää päätöksenteon 
kunnista. Lisäksi on perusteltua todeta, että Kotkan kaupungin 
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organisaation laajuus ja kattavuus tukee sen mahdollisuutta kantaa vastuu 
siirrettävän laajan kokonaisuuden hallinnoimisesta. 

 
 Kotkan kaupunginhallitus (19.12.2022 § 408) on käsitellyt TE-palveluiden 

järjestämisvastuuta. Kotkan kaupunginhallitus päätti esittää 
kaupunginvaltuustolle, että 

 -kuntiin mahdollisesti siirtyvät TE-palvelut tulee järjestää Etelä-
Kymenlaaksossa vastuukuntamallilla; 

 - uudistuksen toteutuessa vastuukuntana toimii Kotkan kaupunki; 
 - vastuukuntamallin vaativasta kuntien yhteistoimintaelimestä päätetään 

myöhemmin yhdessä muiden kuntien kanssa. 
 
 Pyhtään oma työvoimapohja ei riitä järjestämään TE-palveluiden itse. 

Lisäksi lakiehdotuksessa on nimenomaisesti sanottu, ettei ns. 
reikäleipämallia saa syntyä ja alueiden tulee olla työssäkäynnin kannalta 
toimivia kokonaisuuksia, joten käytännössä Kotkan ratkaisulla 
työllisyyspalveluiden järjestämismallista on suuri merkitys Pyhtään 
kannalta. 
 

Päätösehdotus Pyhtään kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että Etelä-
Kymenlaaksossa TE-palvelut tulee vastuukuntamallilla, jossa 
vastuukuntana toimii Kotkan kaupunki ja että vastuukuntamallin vaativasta 
kuntien yhteistoimintaelimestä päätetään myöhemmin yhdessä muiden 
kuntien kanssa. 
 

Päätös Asian käsittelyn aikana Puheenjohtaja Toni Vanhala ja jäsen Tuulikki 
Aksels ilmoittivat olevansa asiassa esteellisiä ja poistuivat kokouksesta 
(hallintolaki 28.1 § kohta 4 ja kohta 5). Varapuheenjohtajan ollessa poissa 
kokouksesta kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti Terhi Kuneliuksen 
ehdotuksen, että Kim Rosqvist toimii kokouksen puheenjohtajana tämän 
asian käsittelyn ajan.  
 
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 

 
Liitteet 
 Liite[6] Järjestämisvastuumallien esittely 
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Kaakkois-Suomen Sosiaalialan Osaamiskeskus Oy:n (Socom) osakkeiden myyminen 
Kymenlaakson hyvinvointialueelle. 
 
Khall 16.01.2023 § 8    
33/02.07.01/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tommi Koskinen, p. 046 922 8207 

 
Kaakkois-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus Oy (Socom) on lähestynyt 
Kymsoten pyynnöstä omistajakuntiaan ja pyytänyt kuntia tekemään 
päätökset Socomin osakkeiden myynnistä Kymsotelle/Kymenlaakson 
hyvinvointialueelle.  

 
Kaakkois-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus Oy (Socom) on sosiaalialan 
asiantuntijuuden keskittymä, joka on muodostanut kehittämis- ja 
yhteystyöverkoston Kaakkois-Suomen kuntien, kuntayhtymien sekä alan 
koulutus- ja tutkimusyksiköiden, kolmannen sektorin ja alan yrittäjien 
kanssa. Sosiaalialan osaamiskeskuksen toiminnan tarkoituksena on luoda ja 
ylläpitää alueellinen yhteistyörakenne sosiaalialan perus- ja 
erityisosaamisen edistämiseksi sekä sosiaalialan alueellista yhteistyötä 
edellyttävien erityisosaamista vaativien erityispalvelujen ja 
asiantuntijapalvelujen turvaamiseksi. 
 
8.7.2022 sote100 lakipaketissa vahvistettiin sosiaalialan osaamiskeskuksia 
koskeva lakimuutos, jossa hyvinvointialueet korvasivat aiemman kuntia ja 
kuntayhtymiä koskevan kohdan 1.1.2023 alkaen. Hyvinvointialueiden 
muodostumisen myötä Socomin osakkeet on näin ollen perusteltua myydä 
kunnilta hyvinvointialueille.   

 
Pyhtään kunta omistaa yhden kappaleen yhtiön A-osakkeita. Osakkeen 
nimellisarvo on 200 euroa.   
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myydä Kymenlaakson hyvinvointialueelle kunnan 
omistaman yhden (1) Kaakkois-Suomen Sosiaalialan 
Osaamiskeskus Oy:n (Socom) A-osakkeen nimellisarvon mukaiseen 
hintaan 200 euroa. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Eron myöntäminen kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja uuden jäsenen sekä puheenjohtajan 
valinta. 
 
Khall 16.01.2023 § 9    
34/00.00.01.02/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tommi Koskinen, p. 046 922 8207 

 
Kunnanhallituksen puheenjohtaja Toni Vanhala on pyytänyt 2.1.2023 
päivätyllä ilmoituksella eroa kunnallisista luottamustehtävistään pois lukien 
kunnanvaltuuston jäsenyys.  
 
Vanhala on toiminut valtuutetun ja kunnanhallituksen puheenjohtajan 
tehtävän ohella kunnanhallituksen asettamien kaavoitustoimikunnan ja 
elinkeinotoimikunnan puheenjohtajana sekä yhteistyötoimikunnan jäsenenä 
sekä yhtenä kunnanhallituksen nimeämänä henkilöstöasioiden 
paikallisneuvottelijana. Kunnanhallituksen on tarkoituksenmukaista nimetä 
uusi puheenjohtaja/jäsen asettamiinsa toimielimiin vasta sen jälkeen kun 
valtuusto on päättänyt uuden kunnanhallituksen puheenjohtajan valinnasta.  

 
 Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen val-

tuustoon, ei kuitenkaan: 

 välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 

 henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 

 kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 

 henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsene-
nä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavas-
sa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle kunnanhallituksessa tavanomai-
sesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista 
hyötyä tai vahinkoa. 

Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhtei-
sön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole 
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henki-
lö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vas-
taa edunvalvonnasta. 

  
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan 
tai kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
olevia henkilöitä. (KuntaL 73 §). Lisäksi vaalissa on otettava huomioon ta-
sa-arvolain vaatimukset: kunnallisissa toimielimissä tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 % (tasa-arvolaki 4 a §). Vaatimus 
koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että se myöntää Toni Vanhalalle eron 

kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtävästä 7.2.2022 alkaen ja valitsee 
kunnanhallitukseen uuden jäsenen sekä yhden jäsenistä puheenjohtajaksi 
hallituksen jäljellä olevan toimikauden ajaksi. 
 

Päätös Puheenjohtaja Toni Vanhala ilmoitti olevansa asiassa 
esteellinen ja poistui kokouksesta (hallintolaki 28.1 § kohta 1). 
Varapuheenjohtajan ollessa poissa kokouksesta kunnanhallitus hyväksyi 
yksimielisesti, että Kim Rosqvist toimii kokouksen puheenjohtajana tämän 
asian käsittelyn ajan.  
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Eduskuntavaalit 2023 - äänestysalueiden vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan asettaminen 
 
Khall 16.01.2023 § 10    
553/00.00.00.01/2022    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tommi Koskinen, p. 046 922 8207 

 
Eduskuntavaalit toimitetaan sunnuntaina 2.4.2023. 
  
Kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja asetettava kutakin äänes-
tysaluetta varten vaalilautakunta ja laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänes-
tystä varten yksi tai useampi vaalitoimikunta (vaalilain 15 §). 
  
Vaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta 
jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään 
kolme. Vaalitoimikuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi 
muu jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään 
kolme. Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan varajäsenet on asetettava 
siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan.  Vaalilautakunta ja 
vaalitoimikunta ovat päätösvaltaisia kolmijäsenisinä. 
  
Vaalilain 15 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta vaalilautakuntaan ja vaali-
toimikuntaan.  
  
Vaalilautakunnan jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla ehdokas. 
  
Vaalitoimikunnan jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla ehdokas tai hänen 
puolisonsa (aviopuolisot sekä avioliitonomaisissa olosuhteissa tai rekiste-
röidyssä parisuhteessa elävät), lapsensa, sisaruksensa tai vanhempan-
sa.  Oma sekä edellä mainitun sukulaisen ehdokkuus missä tahansa 
vaalipiirissä aiheuttaa sen, että henkilö ei ole 
vaalikelpoinen vaalitoimikuntaan. 
  
Vaalikelpoisuus vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan määräytyy muutoin 
sen mukaan kuin kuntalaissa (365/1995) säädetään vaalikelpoisuudesta lau-
takuntaan ja toimikuntaan (33 ja 36 §).  Sinänsä ei ole estettä valita samaa 
henkilöä vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan, kunhan henkilö on vaali-
kelpoinen molempiin toimielimiin. 
  
Jäsenet ja varajäsenet on valittava vaalikelpoisista kunnan asukkaista siten, 
että kunnassa edellisissä eduskuntavaleissa (2019) ehdokkaita asettaneet ää-
nestäjäryhmät mahdollisuuksien mukaan tulevat edustetuiksi kussakin vaa-
lilautakunnassa ja vaalitoimikunnassa. Jäsenyyttä ei ole sidottu 
puoluerekisteriin merkittyihin puolueisiin, vaan kunnallisvaaleissa 
esiintyneisiin äänestäjäryhmiin, puolueiden lisäksi esimerkiksi 
yhteislistoihin. 
  
Jäsenten ja varajäsenten poliittista edustavuutta tarkastellaan 
erikseen.  Myös tasa-arvolain soveltamisessa tarkastelu tehdään siten, 
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että sekä jäsenissä että varajäsenissä on oltava naisia ja miehiä kumpiakin 
vähintään 40 %. 
   
 Pyhtään kunta on jaettu kahteen äänestysalueeseen seuraavasti: 
  
 001  Siltakylä-Heinlahden äänestysalue 
 002  Kirkonseudun äänestysalue. 
  
Edellisissä vaaleissa (aluevaalit 2022) äänestysalueiden vaalilautakuntiin ja 
vaalitoimikuntaan nimettyjen henkilöiden tiedot löytyvät kunnanhallituksen 
päätöksestä: 
https://pyhtaa10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem
&id=2021233-12 

   
Esitettäessä henkilöitä vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntaan tulee kiinnit-
tää huomiota siihen, että he ovat antaneet suostumuksensa tehtävään. 
  

Päätösehdotus Kunnanhallitus asettaa 2.4.2023 toimitettavia eduskuntavaaleja varten 
 
- Siltakylä-Heinlahden äänestysalueen ja Kirkonseudun äänestysalueen 
vaalilautakunnat ja valitsee niihin puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja 
kolme muuta jäsentä sekä vähintään kolme varajäsentä 
 
- vaalitoimikunnan laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten ja 
valitsee siihen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja yhden jäsenen sekä 
vähintään kolme varajäsentä. 
 

Päätös Valittiin liitteen mukaisesti. 
 
Liitteet 
 Liite[7] Vaalilautakunnat 2023 

https://pyhtaa10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021233-12
https://pyhtaa10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021233-12
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Eduskuntavaalit 2023 - ulkomainonta 
 
Khall 16.01.2023 § 11    
553/00.00.00.01/2022    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tommi Koskinen, p. 046 922 8207 

 
Vaalien ulkomainontaa suositellaan aloitettavaksi viikkoa ennen 
ennakkoäänestyksen alkamista eli 15.3.2023 niillä alueilla, jotka ovat 
kunnan hallinnassa ja määräysvallassa. 
 
Ulkomainospaikkoja valittaessa on otettava huomioon vaalilain säännökset, 
jotka edellyttävät, että vaalimainoksia ei sijoiteta ennakkoäänestys- tai ää-
nestyspaikalle tai niiden välittömään läheisyyteen siten, että niiden voitai-
siin katsoa vaikuttavan äänestäjien valinnanvapauteen. Lähtökohtana voi-
daan pitää sitä, etteivät vaalimainokset näy vaalihuoneistoon taikka sen si-
säänkäyntiin. 
  

   Mainonnan aloittamisen ajankohta sekä vaalien ulkomainonnasta kunnassa 
vastaavien henkilöiden nimet ja yhteystiedot on syytä saattaa vaaleihin 
osallistuvien puolueiden paikallisosastojen tietoon. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Pyhtään kunnan luvanvaraisilla alueilla vuoden 
2023 eduskuntavaalien ulkomainonta voidaan aloittaa viikkoa ennen 
ennakkoäänestyksen aloittamista eli 15.3.2023. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
Aleksi Kurki ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui kokouksesta asian 
käsittelyn ajaksi (Hallintolaki 28 § 1. kohta). 



 

PYHTÄÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 1/2023 19 

 
Nuorisovaltuuston aloite - Nuorten kesätyösetelit 
 
Khall 16.01.2023 § 12    
667/02.05.01.02/2022    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tommi Koskinen, p. 046 922 8207 

 
Pyhtään nuorisovaltuusto on toimittanut kunnalle aloitteen, jossa 
ehdotetaan nuorten kesätyösetelien käyttöönottoa Pyhtäällä. Aloitteessa 
todetaan esimerkiksi, että Pyhtää ja Miehikkälä ovat Kymenlaakson ainoat 
kunnat, joissa kesätyöseteliä ei ole käytössä. Aloitteessa on myös 
ansiokkaasti kuvattu malli, jolla kesätyöseteli voitaisiin toteuttaa.  
 
Aloitteen ja naapurikuntien käytänteiden pohjalta on valmisteltu 
seuraavanlainen malli, jolla kesätyöseteliä voitaisiin pilotoida vuonna 2023.  
 
-  Summa 400€ (yrityksen omavastuu min 100€), bruttopalkka 500€ 

o Sama kuin kunnan omissa kesätöissä 
- Kesto vähintään kaksi viikkoa tai 60 tuntia 

o Sama kuin kunnan omissa kesätöissä 
- Pilottivaiheessa 2023 jaossa 5 seteliä 
- Jaetaan hakemuksesta pyhtääläisille 15-18-vuotiaille ja työllistävän 

yrityksen pitää toimia Pyhtäällä 
o Hakijan tulee itse sopia työpaikasta 
o Vain yksi seteli per nuori 

- Yrityksen tulee toimittaa dokumentit maksetusta palkasta ja tehdystä 
työstä.   

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunta pilotoi kesätyösetelien käyttöä vuonna 

2023 selostusosassa esitetyn mallin mukaisesti ja oikeuttaa sekä velvoittaa 
kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut valmistelemaan mallin tarkemman 
toteutuksen keväällä 2023. 
 

Päätös Asian käsittelyn aikana kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti Tuulikki 
Akselsin tekemän ehdotuksen, että setelin ikärajaksi määritetään 15-17 
vuotta ja Kim Rosqvistin ehdotuksen, että setelejä jaetaan 10 kappaletta.  
 
Hyväksyttiin edellä mainituilla muutoksilla. 

 
Liitteet 
 Liite[8] Kesätyöseteli - aloite 2022 
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Laajakaistahankkeiden kilpailuttaminen 
 
Khall 16.01.2023 § 13    
37/02.08.00/2023    
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Janne Kaulio, p.044 357 5503  

 
Tekninen osasto on edistänyt laajakaistan rakentamishankkeita Pyhtäällä 
etsimällä markkinaehtoisesti laajakaistaverkkoja rakentavia toimijoita 
toteuttamaan laajakaistaverkkoja ei-tukikelpoisille alueille.  
Tukikelpoisille (syrjemmällä sijaitseville ym.) alueille on mahdollista saada 
hankkeita käyntiin kiinteän laajakaistan rakentamisen tuesta annetun lain 
pohjalta.  
 
Kiinteän laajakaistan rakentamisen tuki 

 Tuki on mahdollista alueilla, joille ei uskota kiinteän 
laajakaistaverkon rakentuvan markkinaehtoisesti ennen 2025 

o Traficomin tekemän markkina-analyysin avulla määritetään 
tukikelpoiset alueet. 

 Tuetaan nopeita kiinteitä yhteyksiä joiden nopeus on vähintään 300 
Mbit/s ja lähtevässä liikenteessä 100 Mbit/s.  

o Vähimmäisnopeus saavutetaan kaikissa olosuhteissa 
 Tuen enimmäismäärä on yhteensä 66 % tukikelpoisista 

kustannuksista 
o Valtiontuen osuus vaihtelee kunnan maksuosuuden mukaan 

 Kunnilla on maksuosuus hankkeisiin 
o Kunnat osallistuvat hankkeisiin 8, 22 tai 33 prosentin 

maksuosuudella. Osuudet on määritetty kiinteinä, eikä kunta voi 
vaikuttaa niihin. 
 Kouvola, Kotka, Hamina, Miehikkälä 33 % 
 Pyhtää, Virolahti 22 % 

 
Kymenlaakson liiton kanssa on yhteistyössä pyydetty Liikenne- ja 
viestintävirasto Traficomia tekemään markkina-analyysi Pyhtään 
tukikelpoisista alueista. Nyt analyysi on tehty ja tukikelpoiset alueet 
Pyhtäällä on kartoitettu. Seuraavaksi kunta voi pyytää Kymenlaakson liittoa 
julistamaan valtiontuen julkisesti haettavaksi.  
 
Kymenlaakson liitto on laatinut laajakaistan 
kilpailutusmateriaaliluonnokset: ”Nopeat kiinteät laajakaistahankkeet 2022, 
Pyyntö hanke-ehdotuksiksi Pyhtäälle”, jossa Kymenlaakson maakuntaliitto 
pyytää ehdotuksia viestintäverkon rakentamisesta ja viestintäpalvelujen 
tarjonnasta jäljempänä erikseen rajatuilla hankealueilla. Hankkeelle 
valittava toteuttaja voi hakea julkista tukea kiinteän laajakaistarakentamisen 
tuesta annetun lain (1262/2020) mukaisesti.  
 
Materiaali oheismateriaalina. 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää pyytää Kymenlaakson liittoa käynnistämään 
oheismateriaalina olevan aineiston mukaisen kilpailutuksen ja päättää, että 
ehdollinen taso, jolla kunta mahdollisesti sitoutuu toteutettaviin 
hankkeisiin, määritetään 22 %:ksi.  
 
Kunta sitoutuu lopullisesti hankkeeseen, kun Kymenlaakson liitto on 
valinnut toimijan hanke-ehdotusten perusteella ja valittu toimija pyytää 
kunnan sitoutumisen hanke-ehdotukseen. 
 

Päätös Asian käsittelyn aikana päätettiin yksimielisesti palauttaa asia uudelleen 
valmisteltavaksi. 
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Takaisinsaantioikeuden käyttämättä jättäminen (Versso Island Development Oy) 
 
Khall 16.01.2023 § 14    
38/02.05.07/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tommi Koskinen, p. 046 922 8207 

 
Pyhtään kunta taannut Versson hotellihankkeeseen liittyen kehittämisyhtiö 
Cursor Oy:n omistaman, hankkeen kehittämistä varten perustetun Versso 
Island Development Oy:n (myöhemmin VIDL) ottaman enintään 100 000 
euron lainan. Lainan avulla yhtiö on edistänyt hankkeen etenemistä 
esimerkiksi erilaisten selvitysten laatimisen kautta. VIDL:n ottaman lainan 
on myöntänyt sen omistaja Cursor Oy.   
 
VIDL:n ja hanketta kehittäneen Rabih Hage ltd:n välinen sopimus on 
päättynyt kesäkuussa 2022. Edellä mainitun lainan saldo on sopimuksen 
päättyessä ollut 62 000 euroa. VIDL:lla ei ole ollut varoja ja lainan 
takausvastuu on näin ollen lauennut. Kunta on suorittanut koko 
lainasumman maksun Cursor Oy:lle. Huomiona tilanteesta voidaan todeta, 
että toteutunut tilanne on koko järjestelyn alkuperäisen luonteen mukainen 
tilanteessa, jossa VIDL:n ja hankkeen kehittäjän välinen sopimus raukeaa.  
 
VIDL on perustettu pelkästään kyseistä hanketta varten ja sen toiminta 
lakkautuu hanketta koskeneen sopimuksen päätyttyä. Cursor Oy:n 
tilintarkastusyhteisö on kiinnittänyt huomiota siihen, että Pyhtään kunnalla 
saattaisi lainan takaajana olla lakisääteinen takaisinsaantioikeus (laki 
takaisinsaannista konkurssipesään 758/1991) vähintään osaan annetusta 
takauksesta. Käytännössä tämä johtuisi siitä, että VIDL:n omistajana 
Cursor Oy:tä saatettaisiin katsoa suositun VIDL:n velan maksussa sen 
toiminnan loppuessa. Cursor Oy on pyytänyt kunnalta vakuutusta siitä, että 
kunta ei käytä asiassa mahdollista takaisinsaantioikeuttaan.   
 
Kunnan ja Cursor Oy:n välinen, VIDL:n perustamisen ja sen lainojen 
takaamisen järjestely on ollut luonteeltaan nimenomaisesti kunnan osin 
omistaman Cursor Oy:n riskejä minimoiva, joten takaisinsaantioikeuden 
käyttö olisi järjestelyssä sovitun vastaista ja Cursor Oy:n toiminnan 
kannalta kohtuutonta. Kunnan on tarkoituksenmukaista antaa vakuutus 
siitä, että se ei käytä asiassa takaisinsaantioikeutta.        
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunta ei käytä Versso Island Development 
Oy:n toiminnan lakkauttamista koskien lain mukaista 
takaisinsaantioikeuttaan. 
 

Päätös Asian käsittelyn aikana Tuulikki Aksels esitti, että kunta käyttää asiassa 
takaisinsaantioikeutta. Puheenjohtaja totesi, että ehdotusta ei oltu kannatettu 
ja se raukesi. 
 
Hyväksyttiin.  
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Tuulikki Aksels jätti asiassa eriävän mielipiteen. 

 
Liitteet 
 Liite[9] Eriävä mielipide 16.1.2023 
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Saaristomarkkinoiden kilpailuttamisen periaatteet 
 
Khall 16.01.2023 § 15    
41/02.08.00/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Terhi Lindholm, p. 040 670 8222 

 
Kunnanhallitus päätti 10.10.2022 § 156, että Pyhtään Saaristomarkkinoiden 
järjestäminen ulkoistetaan vuosille 2023-2024 (+optio 2025). Hankinnan 
periaatteita on valmisteltu esimerkiksi 8.12.2022 pidetyssä avoimessa 
työpajassa. Sen tuloksena on tuotettu tarjouspyynnön liitteenä oleva 
konseptin kuvaus. Edelleen on valmisteltu liitteenä oleva asiakirja, jossa on 
kuvattu julkaistavan hankinnan keskeiset periaatteet  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä hankinnan periaatteet liitteen mukaisesti. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti muutoksen liitteeseen siltä osin, että 
hankintahinta sidotaan indeksiin ja että hankintahinta on ilmoitettu 
asiakirjassa vuositasolla.  
 
Päätösehdotus hyväksyttiin edellä mainituilla muutoksilla. 

 
Liitteet 
 Liite[10] Saaristomarkkinat_konsepti 0812 
 Liite[11] Saaristomarkkinat tarjouspyyntö 16.1.2023 periaatteet 
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Vastuullisen keskusarkiston hoitajan nimeäminen 
 
Khall 16.01.2023 § 16    
740/00.01.01.03/2022    
 
 
Valmistelija Hallintoasiantuntija Taija Paju p. 040 7104698 

 
Kunnan arkistotoimen järjestäminen kuuluu arkistolain (831/1994) 9 §:n 
mukaan kunnanhallitukselle, jonka tulee määrätä kunnan arkistotointa ja 
arkistonmuodostusta johtava viranhaltija tai toimihenkilö, jonka tulee 
arkistotoimen johtotehtävien lisäksi huolehtia kunnan pysyvästi 
säilytettävistä asiakirjoista ja keskusarkistosta. 
 

 Kunnanhallitus nimesi 3.10.2011 § 237 arkistonhoitajaksi 
valmistelusihteeri Marja Lindforsin. Hallinnon valmistelusihteerin toimea 
hoitava toimihenkilö on vaihtunut, tehtävään on nimitetty hallintojohtajan 
päätöksellä §2/2022 Kirsi Salo. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää vastuulliseksi arkistonhoitajaksi valmistelusihteeri 
Kirsi Salon. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Tiedoksi-asiat khall 
 
Khall 16.01.2023 § 17 

1. Kuntayhtymien pöytäkirjat 
  

- Saaristotoimikunta 28.9.2022, 19.10.2022, 16.11.2022, 7.12.2022 
- Kotkan-Haminan seudun koulutuskuntayhtymän yhtymähallitus 

27.10.2022 
- Maakuntavaltuusto 19.12.2022 

  
2. Toimielinten pöytäkirjat 

  
- Tekniikkalautakunta 10/29.11.2022, 1/10.1.2023 
- Hyvinvointilautakunnan suomenkielinen jaosto 2/30.11.2022 
- Valvontajaosto 7/7.12.2022 
- Nuorisovaltuusto 11/20.12.2022 
- Tarkastuslautakunta 9/20.12.2022 

 
 3. Johtoryhmän kokoukset 
 
 Johtoryhmä kokoontuu viikoittain.   
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 Liite[12] Saaristotoimikunta pöytäkirja 8_2022 
 Liite[13] Saaristotoimikunta pöytäkirja_9 2022 
 Liite[14] Saaristotoimikunta pöytäkirja 10_2022 
 Liite[15] Saaristotoimikunta pöytäkirja 11_2022 
 Liite[16] Yhtymähallitus pöytäkirja 27.10.2022 sähköisesti 

allekirjoitettu 

http://kymenlaaksonliitto.tweb.fi/ktwebbin/dbisa.dll/ktwebscr/pk_tek_tweb.htm
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Nuorisovaltuuston jäsenten hyväksyminen kaudelle 2023-2024 
 
Khall 16.01.2023 § 18    
548/00.00.00.03/2022    
 
 
Valmistelija Hallintoasiantuntija Taija Paju p. 040 7104698 
 
 Pyhtään kunnan Hallintosäännnön  §:n 12 mukaan kunnassa on 

nuorisovaltuusto sekä vanhus- ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta, 
asettamisesta ja toimintaedellytyksistä päättää kunnanhallitus. 

 
 Nuorisovaltuuston toimikausi päättyi 31.12.2022 ja uusia ehdokkaita 

pyydettiin ilmoittautumaan 20.11.2022 mennessä. Jos ehdokkaita olisi ollut 
yli viisitoista, nuorisovaltuuston jäsenten järjestämiseksi olisi järjestety 
vaalit, joissa äänioikeutettuja olisivat vaaliajankohtana 13-19 -vuotiaat 
pyhtääläiset. Ehdokkaaksi asettui 13 henkilöä, joten vaaleja ei järjestetty, 
vaan ehdokkaat voidaan valita suoraan. 

 
 Ehdolle nuorisovaltuuston vaaleissa asettuivat: Venla Maaranen, Jaakko 

Nordling, Vilma Maaranen, Ellen Riihimäki, Nika Davydova, Hertta Larvi, 
Anni Kansikas, Weeti Almgren, Louisa Amblard, Inka Hannula, Iitu 
Kärkkäinen, Meri-Tuulia Autio ja Daniel Heino. 

 
 Nuorisovaltuusto (Nuorvalt 20.12.2022 § 68) esittää kunnanhallitukselle 

hyväksyttäväksi yllämainitut jäsenet kaudelle 2023 - 2024. Lisäksi 
nuorisovaltuusto esittää nuorisovaltuuston kooksi vuodelle 2023 
kolmetoista (13) jäsentä. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy yllämainitut jäsenet kaudelle 2023 - 2024 ja 
asettaa nuorisovaltuuston kooksi vuodelle 2023 kolmetoista (13) jäsentä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 7, § 9, § 13, § 15, § 17 
 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
 Päätöksestä ei kuntalain 136 §:n mukaan saa tehdä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee 

vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 4, § 5, § 6, § 8, § 10, § 11, § 12, § 14, § 16, § 18 

 

Oikaisuvaatimusohjeet Edellä mainittuihin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pyhtään kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kunnanviraston aukioloajan 
päättymistä.  

 

Oikaisuvaatimusviranomainen Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pyhtään kunta  

Kirjaamon yhteystiedot: 

Postiosoite: Motellikuja 4, 49220 Siltakylä   

Sähköpostiosoite: kirjaamo@pyhtaa.fi    

Puhelinnumero: (05) 4601 5600  

 

Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8–
15.45. 

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen 
asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 

 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 

 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  

 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 

mailto:kirjaamo@pyhtaa.fi


 

PYHTÄÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 1/2023 30 

Tiedoksianto Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta muutoksenhakuaikaan. Jos 
muutoksenhakuajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 


