
 
Hallintojohtajan tulospalkkio vuodelta 2022 
 
Khall 13.02.2023 § 34    
121/01.02.01.02/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanhallituksen puheenjohtaja Toni Vanhala, Kunnanjohtaja Terhi 

Lindholm 
 
Hallintojohtaja on siirretty tulospalkkiojärjestelmään kunnanhallituksen 
päätöksellä 8.4.2013 § 120. Tulospalkkion määrä on enintään 200,- euroa 
kuukaudessa. Tulospalkkio maksetaan yhtenä eränä maaliskuun 
palkanmaksun yhteydessä kunnanjohtajan tammi-helmikuussa suorittaman 
työtulosten arvioinnin perusteella siten, että kunnanhallitus päättää palkkion 
suuruuden kunnanjohtajan tekemän ehdotuksen pohjalta. 

 
Kunnanjohtaja on suorittanut työtulosten arvioinnin kehityskeskustelun 
yhteydessä. Hallintojohtaja on toiminut vuonna 2022 kunnanjohtajan 
sijaisena ja kunnanhallituksen puheenjohtaja (Vanhala) on arvioinut 
työtulosten toteuman tältä ajalta ja esittänyt, että sijaistuksen ajalta 
maksetaan tulospalkkiota kunnanjohtajan palkkausjärjestelmän mukaisesti 
enintään 500 euroa kuukaudessa.  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus määrää hallintojohtajan tulospalkkioksi vuodelta 2022 
yhteensä 4120 euroa. 
 

Päätös Asian käsittelyn aikana päätettiin yksimielisesti hyväksyä, että 
tulospalkkiota maksetaan 100 %:n toteuman mukaisesti 4 500 euroa. 


