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Kunnanhallitus 

    
 
 
AIKA 06.03.2023 klo 17:00 - 18:52 
 
PAIKKA Kunnanvirasto 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kurki Aleksi Puheenjohtaja  
 Lehto Raul Varapuheenjohtaja  
 Aksels Tuulikki Jäsen  
 Helle Tiina Jäsen  
 Huovila Kari Jäsen  
 Kunelius Terhi Jäsen  
 Rosqvist Kim Jäsen  
 Turunen Riikka Jäsen  
 Arvila Tuija Kvalt pj  
 Liimatainen Mervi Kvalt I vpj  
 Paavola Erja Kvalt II vpj  
 Riihimäki Ellen Nuorisovaltuuston edustaja  
 Lindholm Terhi  Esittelijä  
 Koskinen Tommi  Pöytäkirjanpitäjä  
 Kaulio Janne  Asiantuntija § 39 
 
Poissa Rasi Jesse 
 
 
 
ASIAT §:t 37 - 46 
 
ALLEKIRJOITUS  
 
 Aleksi Kurki Tommi Koskinen 
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 
 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS  
   
  Pöytäkirja luettiin ja tarkastettiin kokouksessa. 
 
PÖYTÄKIRJA NÄHTÄVILLÄ 
 

Pyhtään kunnanvirasto 9.3.2023 klo 9.00–15.00. Pöytäkirjan julkaisu 
yleiseen tietoverkkoon 9.3.2023.     

    
 
TODISTAA Toimistosihteeri  Mari Pöyry 
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Khall 06.03.2023 § 37    
 Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 

varapuheenjohtaja. 
 
 Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 

asiat (asialista).  Esityslista lähetetään mahdollisuuksien mukaan 
kokouskutsun yhteydessä. 

 
 Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja niille, joilla on oikeus tai velvollisuus 

osallistua kokoukseen, toimielimen päättämällä tavalla vähintään neljä (4) 
kalenteripäivää ennen kokouspäivää (hallintosääntö 121 §). 

 
 Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen 

laillisuuden ja päätösvaltaisuuden (hallintosääntö 129 §). 
 

Päätösehdotus Toimielin toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjan tarkastaminen 
 
Khall 06.03.2023 § 38 
 Pöytäkirjan kirjoittaa puheenjohtajan johdolla pöytäkirjanpitäjä. 

Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla (hallintosääntö 141 
§). Toimielin on päättänyt, että pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 

 
 Pöytäkirja pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä kunnan verkkosivuilla 

siten, kun KuntaL 140 §:ssä tarkemmin säädetään (hallintosääntö 142 §).   
 
Päätösehdotus Toimielin toteaa, että tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa 

eikä pöytäkirjantarkastajia valita. 
 
Päätös Hyväksyttiin.
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Lisämääräraha Purolan koulun keittiön ja ruokasalin lattian uusintaan 
 
Tekltk 07.02.2023 § 14  
  
 
 
Valmistelija Kiinteistöpäällikkö Iikka Voutilainen, P. 044 767 6654 

 
Pyhtään kunnan talousarvion investoinnit 2023-2025 on myönnetty 15 000 
euron määrärahaa Purolan koulun keittiön ja ruokasalin lattian uusintaan.  
Teknisen osaston selvityksen mukaan lisämäärärahan tarve on 20 000 
euroa. 
 
Ruokapalvelu varautuu muutokseen kuumakeittiö-mallista 
kylmävalmistustuotantoon. Se edellyttäisi, että keittiöön hankittaisiin lisää 
kylmäsäilytystilaa, pystyuuni sekä liesitaso. Ruokapalvelupäällikkö on 
esittänyt, että peruskorjauksen yhteydessä hankittaisiin Purolan koulun 
keittiöön koneet ja laitteet ruokapalvelun uuden toimintatavan mukaisesti.  
 
Kuumakeittiö -tyyppisessä valmistusmenetelmässä ruoka valmistetaan juuri 
ennen sen tarjoilua. Ruokaa ei jäähdytetä eikä uudestaan kuumenneta. 
Ruoan valmistuttua, se on tarjoilukelpoista 2 tuntia ruokalinjastossa. Ruoan 
lämpötilan on oltava vähintään 70 C läpi tarjoilutilanteen. Yleinen suositus 
on, että ruokaa valmistetaan sarjatuotantona juuri se määrä, mikä menee 
välittömään kulutukseen eikä sitä turhaan seisoteta linjastossa. 
 
Kylmävalmistuksessa valmistettavan ruoan komponentit annostellaan 
reseptien mukaisesti kylminä komponentteina suoraan valmistusastioihin. 
Kypsennettävään ruokaan lisätään neste vasta sen kuumennusvaiheessa. 
Tämä valmistustapa soveltuu hyvin ympäristöön, jossa komponentit 
annostellaan keskuskeittiötyyppisessä paikassa ja josta ne toimitetaan 
jakelukeittiöihin kuumennettavaksi. 
 

Päätösehdotus Tekniikkalautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle 20 000 euron lisämäärärahan myöntämistä teknisen 
toimen investointi budjettiin, jotta ruoanvalmistuksessa ja -jakelussa 
varmistetaan katkeamaton toiminta ja mahdollistetaan uusi toimintatapa. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Khall 13.02.2023 § 30  
  
 
 
Valmistelija Kiinteistöpäällikkö Iikka Voutilainen, P. 044 767 6654 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle 20 000 euron lisämäärärahan 

myöntämistä teknisen toimen investointibudjettiin, jotta 
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ruoanvalmistuksessa ja -jakelussa varmistetaan katkeamaton toiminta ja 
mahdollistetaan uusi toimintatapa. 
 

Päätös Asian käsittelyn aikana Raul Lehto esitti Tuulikki Akselsin kannattamana, 
että kunnanhallitus hylkää esityksen.  
 
Kim Rosqvist esitti Kari Huovilan kannattamana, että asia palautetaan 
uudelleen valmisteltavaksi. Puheenjohtaja rajasi keskustelun koskemaan 
vain tehtyä palautusesitystä. Puheenjohtaja totesi, että asian käsittelyn 
jatkamisesta on äänestettävä.  
Ne, jotka kannattavat käsittelyn jatkamista, äänestävät ”Jaa” ja ne, jotka 
kannattavat asian palauttamista äänestävät ”Ei”.  
 
Puheenjohtaja totesi äänestyksen tuloksen seuraavasti:  
Jaa: 2 ääntä  
Ei: 7 ääntä.  
 
Kunnanhallituksen päätökseksi oli tullut asian palauttaminen uudelleen 
valmisteltavaksi.  
 
Äänestyspöytäkirja on tämän pykälän liitteenä. Raul Lehto ja Tuulikki 
Aksels jättivät asiassa eriävän mielipiteen.  
 
Kunnanhallitus piti asian käsittelyn aikana neuvottelutauon. 

 
 
Khall 06.03.2023 § 39    
544/02.02.00/2022    
 
 
Valmistelija Kiinteistöpäällikkö Iikka Voutilainen, P. 044 767 6654 
 

Pyhtään kunnan talousarvion investoinnit 2023-2025 on myönnetty 15 000 
euron määrärahaa Purolan koulun keittiön ja ruokasalin lattian uusintaan. 
Teknisen osaston selvityksen mukaan lisämäärärahan tarve on 20 000 
euroa. 
 
Ruokapalvelun ajatuksena on, että poikkeustilanteessa Pyttis Svenska 
Skolanin laitekannalla valmistetaan Pyttis Svenska Skolanin ja Måsarnan 
ateriapalvelut.  
  
Lisämäärärahalla hankittavalla laitteistolla ruokapalvelu varautuu 
poikkeustilanteisiin ja mahdolliseen toimintatavan muutokseen. Uusitussa 
keittiössä voi valmistaa ruokaa tai se voi toimia palvelukeittiönä. Jos ateriat 
valmistetaan Pyttis Svenska Skolanin keittiössä, se vaatii lisää 
henkilöstöresursseja, kun taas kylmävalmistusmallilla nykyisillä 
resursseilla tullaan toimeen.  
 
1. Lyhyellä aikavälillä ei ole suunnitteilla muuttaa nykyistä toimintamallia, 
jossa ruoka valmistetaan Huutjärven koulun keittiössä ja kuljetetaan 
kuumana Purolan koululle. 
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2. Lisämäärärahalla tehtävillä toimenpiteillä pyritään varmistamaan Purolan 
koulussa häiriötön ruokahuolto tilanteessa, jossa Huutjärven koulun keittiö 
syystä tai toisesta ei pysty valmistamaan ruokaa tai sitä ei saada Huutjärven 
koululta kuljetettua Purolaan. Syitä voivat olla henkilöstöpula, pandemia, 
koneiden tai laitteiden rikkoontuminen, lakko, tms. Tällöin ruoka voidaan 
ostaa muualta kylmävalmisteena ja kypsentää Purolan koululla.  
 
3. Pitkällä tähtäimellä lisämäärärahalla tehtävät toimenpiteet mahdollistavat 
toimintatavan muutoksen Purolan koulun osalta kuumakeittiömallista 
kylmävalmistuksen hyödyntämiseen ruokapalvelussa, mikäli niin päätetään. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle 20 000 euron lisämäärärahan 
myöntämistä teknisen toimen investointibudjettiin. 
 

Päätös Asian käsittelyn aikana Raul Lehto esitti Tuulikki Akselsin kannattamana, 
että lisämääräraha siirretään vuoden 2024 talousarvion valmisteluun. 
Puheenjohtaja totesi, että oli tehty kannatettu, pohjaehdotuksesta poikkeava 
ehdotus. Asiasta oli äänestettävä. Puheenjohtaja totesi, että ne jotka 
kannattavat pohjaehdotusta, äänestävät sähköisessä järjestelmässä JAA ja 
ne jotka kannattavat Raul Lehdon esitystä, äänestävät EI.  
 
Puheenjohtaja totesi äänestyksen tuloksen seuraavasti:  
JAA: 6 ääntä  
EI: 2 ääntä  
 
Puheenjohtaja totesi, että pohjaehdotus oli tullut kunnanhallituksen 
päätökseksi. Äänestyspöytäkirja on pykälän liitteenä. 

 
Liitteet 
 Liite[1] Cloudmeeting_aanestystulosraportti (5) 
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Talousraportti 1/2023 
 
Khall 06.03.2023 § 40    
161/02.02.02/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tommi Koskinen, p. 046 922 8207 

 
Hallinto-osastolla on valmisteltu oheismateriaalina oleva talouskatsaus 
tammikuun 2023 tilanteesta. 

 
Toimintatuotot ylittävät budjetoidun 22 570 eurolla. 

 
Toimintamenot alittavat budjetoidun noin 111 000 eurolla. Toimintakate 
alittaa budjetoidun noin 134 000 eurolla. 
 
Verotulojen ja valtionosuuksien toteuma on noin 1,4 miljoonaa euroa 
budjetoitua korkeampi. Verotulojen kuukausitilitykset vaihtelevat 
kuukausittain ja tammikuun tilitykseen vaikuttaa merkittävästi sote-
uudistukseen liittyvän verotulojen leikkauksen puuttuminen joulukuun 
2022 ansiotuloista. Tulos 1/2023  on 1 617 182 euroa positiivinen. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee raportin tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kymenlaakson lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 2020 - 2024 arviointiraportti / 
Yhtymävaltuuston pöytäkirjan ote 21.12.2022 
 
Hvltk 14.02.2023 § 10  
  
 
 
Valmistelija Rehtori Sari Hakulinen, p. 044 7676640 

 
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma on kunnan tai useamman kunnan 
yhteinen lastensuojelulaissa (417/2007, 12§) määritelty suunnitelma lasten 
ja nuorten hyvinvoinnin edistämiseksi ja lastensuojelun järjestämiseksi. 
Kymenlaaksossa hyvinvointisuunnitelman laadintaan velvoittavan lain 
mukaisten palvelujen järjestämisvastuu on sosiaali- ja terveyspalvelujen 
kuntayhtymällä (Kymsote).  
 
Kymsoten yhtymävaltuusto on kokouksessaan, 21.12.2022 §5,  hyväksynyt 
Kymenlaakson lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman arviointiraportin. 
Yhtymävaltuuston päätöksen mukaisesti Kymenlaakson lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelman arviointiraportti 2022 on lähetetty kunnille 
tiedoksi.  
 
Oheismateriaalina on Kymsoten Yhtymävaltuuston pöytäkirjaote 5/2022 § 
42 sisältäen Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 2020-2024 I 
strategiaosan, Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 2020-2024 II 
toimenpideosan ja Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 2022 
arviointiraportin. 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi ja lähetetään edelleen tiedoksi Pyhtään kunnan 
kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Khall 06.03.2023 § 41    
2/00.04.00/2023    
 
 
Valmistelija Rehtori Sari Hakulinen, p. 044 7676640 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee asian tiedoksi ja lähettää asian edelleen 

valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Henkilöstökyselyn tulokset 
 
Khall 06.03.2023 § 42    
160/01.04.02.03/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tommi Koskinen, p. 046 922 8207 

 
Kunnan henkilöstön työtyytyväisyyttä on mitattu parin vuoden välein 
tehdyllä kyselyllä. Aiemmin käytössä olleen kyselyn tulokset ovat olleet 
pääsääntöisesti hyviä viime vuosina, mutta kyselyn formaatti on katsottu 
jossain määrin vanhentuneeksi. Vuoden 2023 talousarvioon varattiin rahaa 
kyselyn kehittämiseen. Tavoitteena asiassa on luonnollisesti varsinaisen 
kyselyn toteuttamisen sijaan henkilöstön tyytyväisyyden ja 
motivoituneisuuden kehittäminen ja varmistaminen.  
 
Vuoden 2023 kysely toteutettiin Siqni-alustan avulla. Alustan keskeisin ero 
entisiin kyselyihin on siinä, että kysely mittaa nimenomaan kyseiselle 
vastaajalle merkityksellisten tyytyväisyystekijöiden toteumaa geneeristen 
vastausvaihtoehtojen sijaan. Työkalu laskee annettujen vastausten 
perusteella kuitenkin tunnuslukuja, joilla kaikkien vastanneiden tuloksista 
saadaan koostettua koko henkilöstön tulos.  
 
Kyselyyn vastasi 67 % henkilöstöstä. Vastausprosentti oli näin ollen nyt 
parempi kuin muutamissa aiemmissa henkilöstökyselyissä, mutta 
luonnollisesti suurempikin osallistumisaktiivisuus olisi suotavaa. Kyselyssä 
vastaajat saivat määrittää viisi itsellen merkityksellisintä tekijää. Pyhtään 
kunnan henkilöstölle yhteisesti viisi merkityksellisintä tekijää ovat 
vastausten perusteella (suluissa toteuma 0-100): 
 
- Työpaikan hyvä yhteishenki (76) 
- Työympäristö, jossa voi olla oma itsensä (89) 
- Oikeudenmukainen ja kyvykäs esihenkilö (80) 
- Mielekkäät työtehtävät (84) 
- Vaikutusmahdollisuudet omaan työhön ja työympäristöön (79) 

 
Kaikista vastauksista lasketaan yhteenvetona ns. liekki-indeksi, jonka 
toteuma oli 79. Tulosta voidaan pitää hyvänä. Kyselyn tuloksissa luku 80 
merkitsee yleisesti ottaen hyvää tulosta. Erillisenä asiana kysyttiin myös 
”kuinka todennäköisesti suosittelisit työpaikkaasi ystävällesi tai 
kollegallesi”. Tästä laskettavan NPS-indeksin toteuma oli 38. Lukua 
voidaan pitää myös kohtuullisen hyvänä vertailussa moniin muihin 
työpaikkoihin, jossa vastaava mittaus on tehty. Käytännössä 55 % 
vastanneista suosittelisi Pyhtään kuntaa työpaikkana ja 29 % vastasi 
kysymykseen neutraalisti. Tarkempi koonti kyselyn tuloksista on 
oheismateriaalina.  
 
Tulokset käydään esimiesten toimesta läpi kaikissa yksiköissä ja niitä 
käytetään luonnollisesti myös ohjaavana mittarina kunnan 
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henkilöstöpolitiikan ja johtamisen toteuttamisessa myös laajemmassa 
merkityksessä.  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kyselyn tulokset 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallituksen varajäsenen valinta. 
 
Khall 16.01.2023 § 9  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tommi Koskinen, p. 046 922 8207 

 
Kunnanhallituksen puheenjohtaja Toni Vanhala on pyytänyt 2.1.2023 
päivätyllä ilmoituksella eroa kunnallisista luottamustehtävistään pois lukien 
kunnanvaltuuston jäsenyys.  
 
Vanhala on toiminut valtuutetun ja kunnanhallituksen puheenjohtajan 
tehtävän ohella kunnanhallituksen asettamien kaavoitustoimikunnan ja 
elinkeinotoimikunnan puheenjohtajana sekä yhteistyötoimikunnan jäsenenä 
sekä yhtenä kunnanhallituksen nimeämänä henkilöstöasioiden 
paikallisneuvottelijana. Kunnanhallituksen on tarkoituksenmukaista nimetä 
uusi puheenjohtaja/jäsen asettamiinsa toimielimiin vasta sen jälkeen kun 
valtuusto on päättänyt uuden kunnanhallituksen puheenjohtajan valinnasta.  

 
 Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen val-

tuustoon, ei kuitenkaan: 

 välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 

 henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 

 kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 

 henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsene-
nä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavas-
sa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle kunnanhallituksessa tavanomai-
sesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista 
hyötyä tai vahinkoa. 

Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhtei-
sön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole 
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henki-
lö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vas-
taa edunvalvonnasta. 

  
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan 
tai kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
olevia henkilöitä. (KuntaL 73 §). Lisäksi vaalissa on otettava huomioon ta-
sa-arvolain vaatimukset: kunnallisissa toimielimissä tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 % (tasa-arvolaki 4 a §). Vaatimus 
koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että se myöntää Toni Vanhalalle eron 
kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtävästä 7.2.2022 alkaen ja valitsee 
kunnanhallitukseen uuden jäsenen sekä yhden jäsenistä puheenjohtajaksi 
hallituksen jäljellä olevan toimikauden ajaksi. 
 

Päätös Puheenjohtaja Toni Vanhala ilmoitti olevansa asiassa 
esteellinen ja poistui kokouksesta (hallintolaki 28.1 § kohta 1). 
Varapuheenjohtajan ollessa poissa kokouksesta kunnanhallitus hyväksyi 
yksimielisesti, että Kim Rosqvist toimii kokouksen puheenjohtajana tämän 
asian käsittelyn ajan.  
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
Kvalt 06.02.2023 § 4  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tommi Koskinen, p. 046 922 8207 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että se myöntää Toni Vanhalalle eron 

kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtävästä 7.2.2023 alkaen ja valitsee 
kunnanhallitukseen uuden jäsenen sekä yhden jäsenistä puheenjohtajaksi 
hallituksen jäljellä olevan toimikauden ajaksi. 
 

Päätös Asian käsittelyn aikana Jane Salama esitti, että kunnanhallituksen jäseneksi 
valitaan Jesse Rasi ja kunnanhallituksen puheenjohtajaksi Aleksi Kurki. 
Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
 
Kunnanvaltuusto myönsi Toni Vanhalalle eron kunnanhallituksen 
puheenjohtajan tehtävästä 7.2.2023 alkaen ja valitsi kunnanhallituksen 
jäseneksi Jesse Rasin ja kunnanhallituksen puheenjohtajaksi Aleksi Kurjen. 
Toni Vanhala ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui kokouksesta yleisön 
joukkoon asian käsittelyn ajaksi (kuntalaki 97.1 §) 

 
 
Khall 06.03.2023 § 43    
34/00.00.01.02/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tommi Koskinen, p. 046 922 8207 

 
Kunnanvaltuusto valitsi 6.2.2023 Jesse Rasin kunnanhallituksen uudeksi 
jäseneksi eronneen Toni Vanhalan tilalle. Tässä yhteydessä on jäänyt 
virheellisesti valitsematta Rasille henkilökohtainen varajäsen, koska Jesse 
Rasi oli valituksi tullessaan kunnanhallituksen varajäsen. Näin ollen 
varajäsenten määrää tulee täydentää.  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee kunnanhallitukseen 
Jesse Rasille henkilökohtaisen varajäsenen. 
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Päätös Asian käsittelyn aikana hyväksyttiin yksimielisesti, että myös Aleksi 
Kurjelle esitetään valittavaksi henkilökohtainen varajäsen.  
 
Kunnanhallitus päätti esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee Aleksi 
Kurjelle ja Jesse Rasille henkilökohtaiset varajäsenet kunnanhallitukseen. 
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Lahjoituksen vastaanottaminen - Kuussaaren virkistysalue 
 
Khall 06.03.2023 § 44    
162/02.07.02/2023    
 
 
Valmistelija Tekninen Johtaja Janne Kaulio, p. 044 357 5503 

 
Kymenlaakson Virkistysalueyhdistys ry. on perustettu vuonna 2010. Siihen 
kuuluivat kaikki Kymenlaakson kunnat. Pyhtään on päättänyt liittyä 
yhdistykseen 21.6.2010 (KVALT § 47). Yhdistyksen hallitus on 17.3.2022 
ehdottanut yhdistyksen vuosikokoukselle yhdistyksen toiminnan 
lakkauttamista. Vuosikokous on päättänyt asian kokouksessaan 20.4.2022  
 
Yhdistys on Pyhtäällä huolehtinut ainoastaan Kuussaaren ylläpidosta. 
Koska yhdistyksen toiminta on lakannut, luovuttaa se alueella omistamansa 
rakennukset kunnalle liitteenä olevan lahjakirjan mukaisesti. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunta ottaa vastaan lahjoituksen liitteenä 
olevan lahjakirjan mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 Liite[2] LAHJAKIRJA Pyhtään kunta Kuussaari 
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Cursor Oy:n varsinainen yhtiökokous 16.3.2023 
 
Khall 06.03.2023 § 45    
157/00.04.02/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tommi Koskinen, p. 046 922 8207 

 
Cursot Oy:n yhtiökokous pidetään 16.3.2023. Asialistalla on varsinaisen 
yhtiökokouksen tavanomaisia asioita, kuten tilinpäätöksen käsittely ja 
hallituksen jäsenten valinta jne.  
 
Hallintojohtaja on perinteisesti edustanut kuntaa kokouksessa.  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että hallintojohtaja edustaa kuntaa kokouksessa. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Tiedoksi-asiat khall 
 
Khall 06.03.2023 § 46 

1. Toimielinten pöytäkirjat 
 

- Tekniikkalautakunta 2/7.2.2023 
- Hyvinvointilautakunta 1/14.2.2023 
- Valvontajaosto 1/15.2.2023 
- Vanhus- ja vammaisneuvosto 1/15.2.2023 
- Nuorisovaltuusto 2/21.2.2023 

 
 2. Johtoryhmän kokoukset 
 
 Johtoryhmä kokoontuu viikoittain. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 37, § 38, § 39, § 40, § 41, § 42, § 43, § 46 
 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
 Päätöksestä ei kuntalain 136 §:n mukaan saa tehdä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee 

vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 44, § 45 

 

Oikaisuvaatimusohjeet Edellä mainittuihin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pyhtään kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kunnanviraston aukioloajan 
päättymistä.  

 

Oikaisuvaatimusviranomainen Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pyhtään kunta  

Kirjaamon yhteystiedot: 

Postiosoite: Motellikuja 4, 49220 Siltakylä   

Sähköpostiosoite: kirjaamo@pyhtaa.fi    

Puhelinnumero: (05) 4601 5600  

 

Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8–
15.45. 

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen 
asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 

 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 

 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  

 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 

mailto:kirjaamo@pyhtaa.fi
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Tiedoksianto Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta muutoksenhakuaikaan. Jos 
muutoksenhakuajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 


