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STRATEGIAN OHJELMALLISTAMINEN

Kunkin strategian tavoitteen alla on ohjelma, joka sisaltda 2-3 vuoden tavoitteet (2026), toimenpiteet ja resurssit

Helpoin arki,
paras kasvualusta

Lisaa investointeja
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Ohjelma 1: Pyhtaa kartalle 2026

Strategiset tavoitteet

Erottautuminen kuntakentassa

Kiinnostava ja vetovoimainen kuntabrandi; erilainen,
yrittajamainen ja ennakkoluuloton tapa toimia
Palveluiden laatu

Terve talous toiminnan ja kehittamisen pohjana
Uudet yrittajyys- ja elinkeinohankkeet

Henkiloston yhteishenki ja tyytyvaisyys, myonteinen
tyontekijakokemus

Jokainen pyhtadldinen kunnan ldhettilaana

Menestyksen tarinat esille. Kaikki ylpeasti pyhtaalaisia
Osallisuus ja demokratian vahvistaminen

Koko Pyhtaa mukaan! Yhteisollisyys “supervoimana”
Pyhtdan kasvu syntyy pyhtaaldisten kasvusta

Tulevaisuuden ilmaliikenne vie Pyhtaan maailmankartalle

Helsinki-East Aerodromesta padkaupungin kakkoskentta,
suorat lentoyhteydet Pyhtdalta maailmalle.

lImailuklusterin kotipesa Suomessa, yritysten ja tyopaikkojen
seka T&K-toiminnan ja koulutuksen keskittyma

Lentokentan alueen liiketoiminnan kehittyminen
Verkostoituminen ja edunvalvonta antaa voimaa

Toimenpiteet

Tarjotaan kaikkien toimialojen palvelut asiakaslahtoisesti, laadukkaasti ja nopeasti hyvan hallinnon

periaatteiden mukaisesti. Sitoudutaan etsimaan kokonaistaloudellisin palveluiden tuottamistapa laadusta

huolehtien, pidetdan organisaatio virtaviivaisena.

Pidetaan kuntaverotus kilpailukykyisena

Monimuotoiset kokeilevat ratkaisut, yhteisot ja verkostot

e  Kunnan toiminnan kehittamisessa esim. ostopalvelut paikallisuus huomioiden, varahenkilopalvelu

* erilaisten yrittdjaprofiilien tunnistaminen ja tukeminen mm. nuorten ja naisten yrittajyys,
yhteiskunnallinen yrittdjyys.

*  Uudet avaukset kansainvalisia verkostoja hyédyntaen (ystavyyskunnat, Pyhtaalta poydalta,
elinkeinohankkeet, muut)

Tehdaan ketteraa, erottuvaa viestintaa mm. asumisen ja hyvinvointipalveluiden nosto otsikoihin,

kaksikielisyyden ja resurssien hyva tila esille, uusien viestintakanavien haltuunotto

Dialogisuus ja ratkaisukeskeisyys tyontekijakokemuksen perustana. Tarjotaan hyvat ja tarpeiden mukaiset

edut; henkiloston koulutus, henkilostotilaisuudet, pyoraetu ym.

Panostetaan asumisen teemaan ja markkinointiin: Kuntalaisten ja erilaisten yrittdjien ja yritysten tarinoiden
esille nostaminen eri kanavissa

Pidetaan ylla dialogia, kyla-, muuttaja-, asukas- ja yrittajatapaamisia, tehdaan kuntalaiskyselyita, vastataan
kysymyksiin ja aloitteisiin, jatketaan osallistavaa budjetointia, huomioidaan eri ikdisten osallisuus
Mahdollistetaan ja tuetaan kuntalaisten, yhdistysten ja yritysten toimintaa. Kannustetaan kuntalaisia ja
yrittdjia luovuuteen ja viestintaan.

Luodaan lentokentalle ja ymparoivalle aluekokonaisuudelle yhteinen rakenne. Kaynnistetaan asemakaavoitus,
kun rakenne kunnossa. Kdaynnistetdaan myyntityo, kun asemakaavatyd on meneillaan

Haetaan julkista rahoitusta kehityksen vahvistamiseksi

Selkeytetaan kunnan rooli kehittamisessa

Haetaan uusia toimijoita alueelle: invest in — myynti- ja markkinointitoimet

Tuetaan T&K-toimintaa ja nakyvyytta; edistetdaan alan koulutustoimijoiden sijoittumista Pyhtaalle.

Toimitaan alueellisten lentokenttapaikkakuntien verkoston veturina ja hyddynnetdan verkostoa.






Ohjelma 2: Helpoin arki, paras kasvualusta 2026

Toimenpiteet

Strategiset tavoitteet

Kodin perustamisen ihannekunta

* Kunnan eri osien vetovoimaisuus

* Pienen kunnan vahvuudet viihtyisyys,
yhteisollisyys ja turvallisuus

* Innovatiivisuus palveluiden tuotannossa

* Etatyon mahdollisuudet

* Nopea paatoksenteko, jouhevat lupaprosessit

e Liikkumisen ja saavutettavuuden
kehittaminen

Laadukkaat terveys- ja hyvinvointipalvelut

* Pyhtaa esimerkkikuntana hyvinvointialueella

* Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
painopisteena ennakointi ja varhainen
puuttuminen

*  Kaikki liikkuu Pyhtaalla

Laadukas varhaiskasvatus ja perusopetus
* Pyhtaan erottautumis- ja vetovoimatekija:
Laadukkaat lasten ja nuorten palvelut

Kehitetdaan uusia vetovoimaisia asuinalueita ja tontteja sekd monipuolisia asumisvaihtoehtoja kunnan eri alueilla yksityisten ja

yritysten kanssa yhteistyona

*  Huolehditaan vetovoimaisista elinymparistoista ja tonteista kunnan eri alueilla ja tonttien aktiivisesta myynnista hyodyntaen
asuinalueiden brandaysta ja kytkenta palveluihin

*  Kehitetaan Siltakylan keskusta, asumisen vaihtoehtoja viihtyisyyttda mm. toritoimintaa

*  Tehdaan Kirkonkylan ympariston kehittamissuunnitelma

Luonto ja ymparistd Pyhtaan vahvuutena keskeisena tekijana alueiden kehittamisessa, toiminnassa ja markkinoinnissa.

Palvellaan kuntana asiakkaita hyvin ja nopeasti, “"Kuuluu mulle” —asenne, myyntiorganisaation henki

Kehitetdaan uusia kuntalaisten ja yrittdjien palvelemisen malleja (esim. Pyhtaa-luotsi)

Joukkoliikenteen tarkastelu ja palvelutason maarittaminen

Liikkkumiseen ja saavutettavuuteen liittyvien uusien ratkaisujen tukeminen

Vaikutetaan terveyspalveluihin ja niiden laatuun hyvinvointialueella (Pyhtaa pilottikuntana)

HYTE-tyo, tutkimustiedon hyddyntaminen painopisteissa (esim. kouluterveyskyselyt)

Kehitetaan kirjaston toimintaa kuntalaisia kokoavana ja aktivoivana toimijana

Kehitetdan kulttuuripalveluita (kulttuuripolku ym. suunnitelman mukaiset toimenpiteet)

Panostetaan liikkuntaneuvontaan, ohjaamotoimintaan ja niiden seudulliseen verkostotyohon

Kehitetdaan ja mahdollistetaan ulkoilu- ja liikkuntamahdollisuuksia

Kumppanuustalotoiminnan kehittdminen, ikdihmisten elamanlaadun tukemisen toimenpiteet

Kuntalaisten osallisuuden vahvistaminen, nuorisovaltuuston seka vanhus- ja vammaisneuvoston roolin vahvistaminen

Varmistetaan laadukkaat resurssit varhaiskasvatukseen ja perusopetukseen seka laadukkaat ajanmukaiset oppimisymparistot ja
niiden kehittdminen. Kokeillaan uusia pedagogisia ratkaisuja.

Huolehditaan nopeasta paasysta paivahoitoon, myos yksityisia palveluntuottajia.

Sailytetdan yhden keskuskoulun ja kylakoulujen malli, joista yksi ruotsinkielinen.

Toteutetaan tyoelamalahtoisyytta: taitojen vahvistaminen perusopetuksessa, nuorten kesatyopaikat, ohjaamon rooli. Teppo
(tydelamapainotteinen perusopetus)-mallin toteuttaminen ensimmaisena Kymenlaaksossa.

Tarjotaan monipuolista harrastustoimintaa lapsille ja nuorille Iahella ja kytkettyna koulupdivaan, harrastuskokeiluja,
kansainvalisia hankkeita.
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Ohjelma 3: Lisaa investointeja 2026

Strategiset tavoitteet Toimenpiteet
Elinkeinohankkeet maaliin * Tehdaan Kirkonkylan- Helsinki East Aerodromen alueen kehittamissuunnitelma. Matkailu- ja
* Helsinki East Aerodromen ja ymparoivan alueen lilketoimintakokonaisuus, palvelut, majoitus, elamykset, asuminen
kehittaminen * Rakennetaan Keihdssalmen vesihuolto, tuetaan myyntia mm. lahipalveluita (koulu, paivakoti) esille
* Keihassalmi nostamalla
* Munapirtin alue * Jatketaan Munapirtin (Versso, Mantyniemi, Flakanas) kehittamista ja uusien toimijoiden etsimista
* Motellinrannan kehittaminen taydentamaan kokonaisuutta
* Uudet avaukset * Kehitetaan Motellirantaa, haetaan rakentajia Pyhtaanlinna ll:lle ja asumisen ja yritystoiminnan tiloille

* Kehitetaan yritys- ja teollisuusalueita ja niiden myyntia mm. Ahvenkosken datakeskus,
aurinkovoimahankkeiden edistaminen

* Edistetaan pienyrittajien palvelumahdollisuuksia suuremmissa hankkeissa kunnassa ja seudulla

* Uudet avaukset aktiivisella ja konkreettisella kehittdajakontaktien hakemisella ja verkostoissa toimimisella

Kunnan omat investoinnit luo edellytyksis uudelle * Kehitetdaan Pyhtaanlinnaa kohtaamispaikkana, kunnan showroomina ja etatydkeskuksena; varmistetaan

lilkketoiminnalle ravintolatoiminnan jatkuminen

« Uudenlaiset etityoratkaisut kunnan ja yrittajien * Pidetdan pienyrittajat mukana kunnan yritysmarkkinoinnissa ja hankinnoissa, hyédynnetdaan paikallinen
yhteistyona tarjonta

* Hankintojen paikallisuuden lisaaminen

Saaristomatkailun potentiaalin hyédyntaminen * Kaunissaaren satama-alueen ja vierasvenesataman palveluiden kehittaminen (investoinnit ja operointi)
* Saariston saavutettavuuden parantaminen * Edistetaan kulkuyhteyksia Kaunissaareen, taksivenetoimintaa, venevuokrausta

* Kalastusmatkailu ja Kymijoen mahdollisuudet * Edistetaan Lokoren, Keihdssalmen ja Kymijoen (Strukan) kehittamista matkailullisesti seka tehdaan

* Toimiva infra ja satamat yhteistyota Itdisen Suomenlahden saaristokohteiden kanssa

* Tehdaan Strukan sulkujen korjaussuunnitelman mukaiset toimenpiteet ja etsitaan
rahoitusmahdollisuuksia.



STRATEGISET MITTARIT

PYHTAA KARTALLE HELPOIN ARKI, PARAS LISAA INVESTOINTEJA
KASVUALUSTA

- Mediaosumat - Asukastyytyvaisyyden mittaus -

- Kunnan some-kanavien kasvu - Kaakkois-Suomen paras -

- KV-medianakyvyys tyollisyysaste

- Suositusindeksi - Joukkoliikenteen reitit ja kayttajat -
(Ikm)

- Jatko-opintopaikat, 1. toive 95 % -
- Asukasluku plus-merkkinen (+ 0,5

%) -
- Omakotitonttien myynti 5

kpl/vuosi

1 hanke per vuosi toteutuu
Uusien investointien synnyttamat
tyopaikat

Yritysbarometrin top 5, pienet
kunnat

Kaunissaaren sataman
kavijamaarat

Yhteisoveron tuotto
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