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Kokouksen laillisuus ja piaitosvaltaisuus

Khall 25.08.2025 § 126

Paatosehdotus

Paatos

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hinen estyneené ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekéd kasiteltavét
asiat (asialista). Esityslista ldhetetddn mahdollisuuksien mukaan
kokouskutsun yhteydessa.

Kokouskutsu ldhetetddn jésenille ja niille, joilla on oikeus tai velvollisuus
osallistua kokoukseen, toimielimen pééttdmalla tavalla vahintddn nelji (4)

kalenteripdivdd ennen kokouspéivéa (hallintosddnto 121 §).

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa ldsna olevat sekéd kokouksen
laillisuuden ja paétosvaltaisuuden (hallintosddnto 129 §).

Toimielin toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Hyviksyttiin.
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Poytikirjan tarkastaminen

Khall 25.08.2025 § 127

Paitosehdotus

Péitos

Poytékirjan kirjoittaa puheenjohtajan johdolla pdytékirjanpitéja.
Poytikirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytékirjanpitd;ja.
Poytékirja tarkastetaan toimielimen pédéttdmallé tavalla (hallintosdanto 141
§). Toimielin on paittinyt ettd pdytikirja tarkastetaan kokouksessa.

Poytékirja pidetdén tarkastamisen jdlkeen ndhtdvénd kunnan verkkosivuilla
siten kuin KuntalL 140 §:sséd tarkemmin sééddetdin (hallintosddnto 142 §).

Toimielin toteaa, ettd timdn kokouksen pdytékirja tarkastetaan kokouksessa
eikd poytakirjantarkastajia valita.

Hyvéksyttiin.
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Talousraportti 7/2025
Khall 25.08.2025 § 128
186/02.02.02/2025

Valmistelija

Paatosehdotus
Paatos

Liitteet
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Tommi Koskinen, p. 046 922 8207

Hallinto-osastolla on valmisteltu oheismateriaalina oleva talouskatsaus
heindkuun 2025 tilanteesta.

Toimintatuotot ylittdvat budjetoidun n. 253 000 eurolla.

Toimintamenot alittavat budjetoidun noin 190 000 eurolla. Toimintakate
alittaa budjetoidun noin 444 000 eurolla.

Verotulojen ja valtionosuuksien toteuma on noin 385 000 euroa budjetoitua
pienempi. Tulos 7/2025 on 116 680 euroa positiivinen.

Kunnanhallitus merkitsee asian tiedoksi.

Hyviksyttiin.

Numero Otsikko
Liitel Talousraportti 7-2025
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Talousarvion 2026 valmisteluohje

Khall 25.08.2025 § 129
348/02.02.00/2025

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Tommi Koskinen, p. 046 922 8207

Vuoden 2024 tilinpéétds oli noin 685 000 euroa ylijidmainen. Vuoden 2025
tilinpaitdsennuste on ohjetta laadittaessa padpiirteittdin vahintddnkin
budjetoidun mukainen. Budjetoinnin 2026 ldhtokohdaksi on
viranhaltijavalmistelussa haarukoitu toimintakatteen n. 500 000 euron
sopeuttamistarve vuoteen 2025 verrattuna. Talouden toteumaa, ennustetta
vuodelle 2025 ja budjetin 2026 loppusummaa jouduttaneen tarkastelemaan
syksyn edetessd ja ennusteiden tarkentuessa.

Kunnanhallitus késittelee talousarvioehdotuksen ensimmaisen kerran

kokouksessaan 3.11.2025. Valtuusto késittelee valmiin talousarvion
joulukuun kokouksessaan.

Kunnanhallitus paittdd antaa vuoden 2026 talousarvion valmisteluohjeen
liitteen mukaisesti.

Hyvéksyttiin.

Numero Otsikko
Liite2 Talousarvion 2026 laadintaohje
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Tasopalkkajirjestelmiin kiayttoonotto

Ytt 13.08.2025 § 9

Valmistelija

Hallintoasiantuntija Taija Paju p. 040 7104698

Kunta-alan palkkausjérjestelmaa on uudistettu ja tasopalkkajarjestelma tuli
voimaan 1.2.2025. Tasopalkkajirjestelmi korvaa nykyisen tehtdvien
vaativuuteen pohjautuvan TV A-jirjestelmén tehtdvikohtaisen palkan
madrittelyssd. Tasopalkka koskee KVTES:n sopimusalan ja OVTES osio G
palkkahinnoitteluliitteitd ja erditd muita madrayksid. Tasopalkkamalli ei
koske OVTES:n muita palkkahinnoitteluliitteitd eikd TS:n sopimusta.

Tasopalkkajérjestelmén kiyttoonotolle on asetettu takarajaksi 1.10.2025,
kuitenkin niin, ettd paikalliset korotukset astuvat voimaan 1.6.2025.

KT on antanut 27.1.2025 julkaistussa yleiskirjeessd 3/2025
tasopalkkajirjestelmid koskevan ohjeistuksen. Osaamisen ja vastuun
valtakunnallisia tasoja on palkkaryhmittidin kolme (A, B, C). Tietyissa
rajatuissa tilanteissa on mahdollista maksaa A-tason alle menevai palkka
(rajattu tehtdviakuva). Paikallisesti voidaan kuitenkin sopia
palkkaryhmékohtaisesti lisdtasoista esim. D-taso.

Tasopalkkajérjestelmé on sitova. Kenenkdin palkka ei laske tasopalkka-
jarjestelmiin siirtymisen takia, mutta se, misté palkka koostuu, muuttuu
uuden jarjestelmidn mukaiseksi.

Jatkossa erityisvastuista maksetaan erikseen mééarittelemalld paikallisia
tasolisid tai lisdamalla paikallisia tasokriteereitd, jolloin osaamisen ja
vastuun médrd kasvaa ja se voi nostaa palkan seuraavalle tasolle. Muutokset
tasokriteereihin on kirjattava ja asiasta on tehtdva virallinen paatos.
Paikallisten tasolisien maksamisen kriteerit tulee mééritelld selkeésti

Yhteisty6toimikunnan nimedmaé paikallinen palkkaustydryhma kokoontui
kevéin aikana yhteensd kuusi kertaa méarittelemaén liitteittdin henkildston
osaamisen ja vastuun taso seké paikalliset valtakunnallisia tasokriteereitd
tdydentivit paikalliset tasokriteerit ja tasopalkat kuten myds paikalliset
tasolisét. Valtakunnallisille velvoittaville tasolisille méériteltiin
euroméadrdiset korvaussummat.

Pyhtddn kunnassa palkkojen ldht6taso on ldhtokohtaisesti valtakunnallista
tasoa korkeampi, perusteluina laajemmat ja monipuolisemmat tehtavékuvat.

Tasopalkkajérjestelméd otetaan Pyhtddn kunnassa kayttoon 1.10.2025.

Tasopalkkajérjestelméa ja sen toimivuutta on tarkoitus tarkastella jatkossa
ja tarvittaessa paivittdd. Palkkaryhmén tehtivien sijoittumista osaamisen ja
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vastuun tasoille tarkastellaan véhintddn kerran neljdssd vuodessa ja sen
liséksi aina, kun joku esitti4 jarjestelméan tarkastelua.

Jos tehtdvat muuttuvat véhintddn kahden viikon ajaksi tehtdvimuutosten tai
tehtdvien uudelleenjirjestelyn vuoksi, tyonantajan tulee tarkistaa tayttaako
tehtdva seuraavien osaamisen ja vastuun tasojen tasokriteerit. Jos
tasokriteerit tdyttyvit, tarkistetaan tasopalkka muuttuneiden tehtévien
mukaiseksi.

Mikali tehtaviat muuttuvat vahintddn kahden viikon ajaksi toiseen
tehtédviin/virkaan siirtymisen vuoksi, tyonantajan tulee tarkistaa mihin
palkkaryhméén ja mille osaamisen ja vastuun tasolle tehtdva sijoittuu.
Tasopalkka tarkastetaan uuden tehtdvan mukaisesti.

KVTES:n osalta tasopalkan muutosajankohdat ovat seuraavat:

Tasopalkka korottuu tehtdvin muutosajankohdasta, kun sovellettavan
osaamisen ja vastuun taso nousee. Kun osaamisen ja vastuu taso laskee,
niin tasopalkka alentuu kahdeksan viikon kuluttua muutosajankohdasta.

OVTES osio G:n soveltamisalaan kuuluvien esim. varhaiskasvatuksen
opettajien osalta lapsiryhmékohtaisten kriteerien tarkastelu tehddéan 1-2
kertaa vuodessa. Eli esim. jos tarkasteluajan kohta olisi syyskuussa, tdlloin
8 viikon aika alkaa kulua tarkasteluajankohdasta.

Tasopalkkajérjestelman kiyttdonotto luo palkkojen yhteensovittamisen
tarvetta. KT on antanut ohjeeksi yleiskirjeessd 3/2025, ettd
palkkausjirjestelméuudistuksesta suoraan johtuva palkkojen
yhteensovittaminen toteutetaan kohtuullisessa ajassa, tarkkaa aikaa ei ole
madritelty. Yhteensovittaminen aloitetaan 1.6.2025 paikallisella
jarjestelyerélld, seuraava paikallinen jérjestelyerd on tulossa 1.10.2026,
jonka voi kayttdd palkkojen harmonisointiin. Tasopalkkajérjestelmin
kayttoonotosta tulee tehdd suunnitelma, joka paivitetdédn tarvittaessa.

Valtakunnalliset tasopalkat maksetaan takautuvasti 1.2.2025 —
kayttoonottohetki. Maksuun menevit 1.2.2025 lukien niiden tehtidvien
palkat, jotka ovat tasopalkkamalliin siirtymisen my®6té sijoitettu vahintdin
valtakunnallisen tasopalkan tasolle oikeassa palkkaryhmaéssd. Pyhtdin
kunnassa yhdenkain tyontekijin palkka ei ole alittanut valtakunnallisia
tasopalkkarajoja.

Paikallisten tasopalkkojen muutokset maksetaan takautuvastiajalta 1.6.2025
— kayttoonottohetki. Tasopalkkojen kustannusvaikutus on KVTES:n osalta
1263,36 €/kk, josta katetaan paikallisneuvottelujen tuloksen perusteella
979,88¢€ paikallisesta kehittdmisohjelmaerésti. Lisdksi
kustannusvaikutuksia tulee tasolisistd todellisen toteuman mukaisesti.
OVTES osio G:n osalta tasopalkoissa ei ole harmonisointi- tai
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Paitosehdotus

Paatos

Khall 25.08.2025 § 130
336/01.02.00.01/2025

Valmistelija

Paitosehdotus

Péitos

Liitteet

POYTAKIRJA 14/2025 9

muutostarpeita, mutta uusien tasolisien kayttdonotosta tulee kustannuksia,
josta 89,70€ katetaan paikallisesta kehittdimisohjelmaerésta.

Yhteistyotoimikunta esittdd kunnanhallitukselle hyvéksyttavaksi
tasopalkkajirjestelmén 1.2.2025 alkaen (KVTES ja OVTES osio G) liitteen
mukaisesti ja esittdd, ettd Pyhtddan kunnan osalta palkkaharmonisointi seka
uusien tasolisien kéyttoonotto toteutetaan tdysimadrdisesti yhdessé erdssa.

Hyviksyttiin.

Hallintoasiantuntija Taija Paju p. 040 7104698

Yhteistyotoimikunta esittdd kunnanhallitukselle hyvaksyttidvaksi
tasopalkkajirjestelmin 1.2.2025 alkaen (KVTES ja OVTES osio G) liitteen
mukaisesti ja esittdd, ettd Pyhtdan kunnan osalta palkkaharmonisointi seki
uusien tasolisien kdyttdonotto toteutetaan tdysimairaisesti yhdessd erdssa.

Hyviksyttiin.

Numero Otsikko
Liite3 Pyhtddn kunnan tasopalkkajérjestelmé
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Tekniikkalautakunnan esitys kunnanhallitukselle asemakaavapéivityksen kiynnistimisesta

Khall 25.08.2025 § 131
347/10.00.00/2025

Valmistelija Elinvoimapaillikké Laura Lahti, p. 050 345 6495

Tekniikkalautakunta on poikkeamisluvan myontdmisen yhteydessa,
padtoksellddn 17.7.2025 §40, esittinyt kunnanhallitukselle Siltakyldn E18
liittymén asemakaavan laajennuksen kaavamuutoksen kédynnistdmista.

Maankéytto- ja rakennuslain (MRL) 51 §:n mukaan kunnan tulee laatia ja
pitdd asemakaava ajan tasalla sitd mukaan, kun kunnan kehitys taikka
maankdyton ohjeustarve sitd edellyttada.

Poikkeamisluvan kisittelyn yhteydessé on tarkasteltu maankéyton
ohjaustarvetta. Poikkeamiskasittelysséd tehdyn arvioinnin ja saatujen
lausuntojen perusteella maankdyttdd voidaan ohjata tdssé vaiheessa
poikkeamisluvalla, eikd asemakaavan muuttamiselle tilld hetkelld ole
tarvetta.

Kaavan ajantasaisuuden arviointi ja paivitys ndhddin perusteltuna suorittaa
siind vaiheessa, kun suunniteltu rakentaminen on toteutunut. Ndin
varmistetaan, etti kaavaratkaisu perustuu alueelle toteutuvaan
maankéyttéon ja sen vaikutuksiin.

Pyhtddn kunnan hallintosddnnon mukaan kunnanjohtaja ratkaisee asiat,

jotka koskevat kaavoituksen kéynnistdmistd (Hallintosd4nto liite 1
delegointimdaraykset §2).

Paitosehdotus Kunnanhallitus merkitsee asian tiedoksi.

Péétos Hyvéksyttiin.
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Eron myontiminen luottamustoimesta

Nuorvalt 14.08.2025 § 41

Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Tytti Eriksson p. 0504735717
Anni Kansikas pyytdd eroa Pyhtddn nuorisovaltuustosta paikkakunnalta
poismuuton takia.

Péétosehdotus Myonnetddn ero Anni Kansikkaalle Pyhtddn nuorisovaltuustosta. Ero astuu

voimaan valittdmasti.

Paitos Myonnetdén ero Anni Kansikkaalle Pyhtdan Nuorisovaltuustosta 14.8.2025.

Khall 25.08.2025 § 132
335/00.00.01.02/2025

Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Tytti Eriksson p. 0504735717

Paatosehdotus Myonnetdén ero Anni Kansikkaalle Pyhtddn nuorisovaltuustosta. Ero astuu
voimaan valittdmasti.

Paatos Hyviksyttiin.
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Eron myontiminen luottamustoimesta

Nuorvalt 14.08.2025 § 42

Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Tytti Eriksson p. 0504735717
Seeri Salovaara pyytédé eroa Pyhtddn nuorisovaltuustosta ajan puutteen
vuoksi.

Péétosehdotus Myonnetddn Seeri Salovaaralle ero Pyhtédén nuorisovaltuustosta. Ero astuu

voimaan valittdmasti.

Paitos Myonnetdén ero Seeri Salovaaralle Pyhtddn Nuorisovaltuustosta 14.8.2025.

Khall 25.08.2025 § 133
335/00.00.01.02/2025

Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Tytti Eriksson p. 0504735717

Paatosehdotus Myonnetédén ero Seeri Salovaaralle Pyhtdin Nuorisovaltuustosta 14.8.2025.

Péétos Hyvéksyttiin.
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Eron myontiminen luottamustoimesta

Nuorvalt 14.08.2025 § 43

Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Tytti Eriksson p. 0504735717
Inka Hannula pyytédé eroa Pyhtddn nuorisovaltuustosta toisen asteen
opintojen aloittamisen ja ajanpuutteen vuoksi.

Péétosehdotus Myonnetddn Inka Hannulalle ero Pyhtddn nuorisovaltuustosta. Ero astuu

voimaan valittdmasti.

Paitos Myonnetédén ero Inka Hannulalle Pyhtién Nuorisovaltuustosta 14.8.2025.

Khall 25.08.2025 § 134
335/00.00.01.02/2025

Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Tytti Eriksson p. 0504735717

Paatosehdotus Myonnetdén ero Inka Hannulalle Pyhtién Nuorisovaltuustosta 14.8.2025.

Péétos Hyvéksyttiin.
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Nuorisovaltuuston tiydennysvaalit

Nuorvalt 14.08.2025 § 45

Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Tytti Eriksson p. 0504735717

Nuorisovaltuuston kokoonpanoksi on mairitelty 15 henkiléd. (Nuva
15.11.2022). Ténd vuonna 2025 nuvan jasenmiira on ollut 11 henkiloa
Nuvasta on eronnut elokuussa 2025 3 henkil6a ja Pyhtddn
nuorisovaltuuston tarkoituksena on jérjestdd tdydennysvaalit syksylld 2025.

Péétosehdotus Jarjestetddn tdydennysvaalit syyskuun 2025 aikana ja ehdokkaat voivat
ilmoittautua nuorisovaltuuston sdhkopostiin: nuorisovaltuusto@pyhtaa.fi.
Mikali hakijoita on yli 7, jarjestetdén vaalit.

Péétos Jarjestetddn tdydennysvaalit 1.9.-15.9. vilisend aikana. Jos hakijoita on yli
7, jarjestetddn vaalit 24.9.

Khall 25.08.2025 § 135

380/00.00.00.03/2024
Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Tytti Eriksson p. 0504735717
Paatosehdotus Jéarjestetddn tdydennysvaalit, joiden ehdokkaaksi ilmoittautumisen aika on

1.9.-15.9.. Jos hakijoita on yli 7, pidetéédn vaalit 24.9.2025

Péitos Hyvéksyttiin.
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Tiedoksi-asiat khall

Khall 25.08.2025 § 136

Paitosehdotus

Paitos

POYTAKIRJA 14/2025

1. Kuntayhtymien poytikirjat
- Numera Palvelut Oy ylimddrdinen yhtiokokous 30.6.2025
https://numera.fi/omistaja-asiakkaille/kokousmateriaalit/

2. Toimielinten poytékirjat

- Yhteisty6toimikunta 2/13.8.2025
- Nuorisovaltuusto 6/14.8.2025

3. Johtoryhmén kokoukset

Johtoryhmé kokoontuu viikoittain.

Kunnanhallitus merkitsee edelld olevat asiat tiedoksi.

Hyvéksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalid: § 126, § 127, § 128, § 129, § 131, § 135, § 136

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Péétoksestd ei kuntalain 136 §:n mukaan saa tehdd kunnallisvalitusta, koska paitos koskee
vain valmistelua tai tdytdntdonpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykiliia: § 130, § 132, § 133, § 134

Oikaisuvaatimusohjeet Edelld mainittuihin paatoksiin tyytyméton voi tehda kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Pditokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimus on tehtdvé 14 paivan kuluessa paiatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pyhtdén kunnan kirjaamoon
miirdajan viimeisend pdiviand ennen kunnanviraston aukioloajan
padttymista.

Oikaisuvaatimusviranomainen Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddén, on Pyhtdin kunta
Kirjaamon yhteystiedot:
Postiosoite: Motellikuja 4, 49220 Siltakyla

Sahkopostiosoite: kirjaamo@pyhtaa.fi

Puhelinnumero: (05) 4601 5600

Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin
klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtdva kirjallisesti. Myos sdhkdinen
asiakirja tiyttdd vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
o pditos, johon haetaan oikaisua

o miten paédtostd halutaan oikaistavaksi
« milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi,
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspditds voidaan antaa tiedoksi sdhkdisend
viestind, yhteystietona pyydetddn ilmoittamaan my0s
sdahkdpostiosoite.
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Asianosaisen katsotaan saaneen paitoksestd tiedon, jollei muuta
ndytetd, seitsemin pdivin kuluttua kirjeen lahettdmisesta.
Kaytettdessa tavallista sahkoistéd tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen péaitoksestd tiedon, jollei muuta niyteta,
kolmantena pdivéni viestin ldhettdmisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen pédétoksesta tiedon seitsemin
paivan kuluttua siitd, kun poytikirja on ndhtdvini yleisessi
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivéi ei lueta muutoksenhakuaikaan. Jos
muutoksenhakuajan viimeinen péiva on pyhdpaiva,
itsendisyyspdivd, vapunpdiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdd ensimmaisend
arkipdivédni sen jélkeen.



