Fornyelse av Pyttis kommunala strategi

Kstyr 01.12.2025 § 192

Beredare

Beslutsforslag

Beslut

KommundirektorTerhi Lindholm tel. 040 670 8222

Enligt paragraf 37 i kommunallagen méste en kommun ha en kommunal
strategi dar fullmidktige beslutar om kommunens ldngsiktiga mal for
verksamheten och ekonomin. Den kommunala strategin maste ses dver
minst en gdng under fullméktiges mandatperiod. Kommunens strategi dr det
viktigaste dokumentet som végleder forvaltningen och driften av
kommunen.

Uppdateringen av Pyttis kommunala strategi tar hdnsyn till forandringar i
driftsmiljon. Strategiprocessen inkluderar en analys av det aktuella
tillstdndet, ett seminarium med kommunfullméktige (workshop om
framtiden), workshops med kommunstyrelsen samt atgérder for att
involvera kommunens personal, invénare, kommittéer och organ samt olika
intressenter.

Nyckelindikatorer kommer att véljas for 6vervakningen av strategin, vilka
kommer att beskriva uppnéendet av de strategiska malen.

Uppdateringen av Pyttis kommunala strategi kommer att inledas och
uppdateringsarbetet kommer att genomforas i borjan av 2026. Mélet ér att
den nya strategin ska godkénnas av kommunfullméktige i april. Detta gor
den nya strategin tillgénglig for planering av kommunens ekonomi och
verksamhet ar 2027

Utover ledningsgruppen styrs det kommunala strategiarbetet av en
styrgrupp, som forutom ledningsgruppen inkluderar ordféranden for
kommunfullméktige, ordféranden for kommunstyrelse och vitalitetschefen.

En nyckelkomponent i processen for uppdatering av kommunal strategi ar
fullméktiges heldagsseminarium i januari, som beskriver strategiperiodens
huvudteman. Programmet inkluderar experttal och en workshopsektion.

Kommunstyrelse kommer att besluta om genomforandet av processen for
att uppdatera Pyttis kommunala strategi varen 2026 och om organiseringen
av kommunfullméktiges strategiseminarium den 12 januari.

Godként.



Kstyr 13.04.2026 § 50

Beredare

Beslutsforslag

KommundirektorTerhi Lindholm tel. 040 670 8222

Fornyelsen av den kommunala strategin paborjades i december 2025 av
kommunstyrelsen. Fullméktiges strategiseminarium holls 1 januari.
Dessutom genomfordes bakgrundsintervjuer med intressenter och en
boendeundersékning mellan 22 januari och 28 januari, och 240 svar
mottogs.

Under forsta halvan av dret har den kommunala strategin arbetats fram i tva
workshops organiserade av kommunstyrelsen. Utdver dessa har
utvecklingsldget for strategin presenterats vid olika boendeevenemang (t.ex.
moten med entreprendrer, dldre, kulturarrangdrer och studentkarens
styrelse). Kommunens ledningsteam har ocksé spelat en nyckelroll i
utvecklingen av strategin. Dessutom har kommunens
organisationsvervakare deltagit i arbetet.

Utkastet till kommunstrategin fardigstélldes i borjan av mars och skickades
for synpunkter till vilfardsndmnden, tekniska ndmnden,
ungdomsfullmiktige, fullmiktige for dldre och funktionshindrade samt
Pyttis entreprendrsforening. Utkastet diskuterades ocksa pa kommunens
kvéllsskola och fanns dven tillgéngligt for kommentarer p4 kommunens
webbplats och bibliotek fran 12 till 23 mars. Invanarna kommenterade
draften i tre fall.

De mottagna uttalandena, liksom sammanfattningar av
intressentintervjuerna och boendeundersékningen, presenteras som bilagor.
Annan feedback som mottagits fran olika grupper under processen har
tagits 1 beaktande under strategiarbetet.

Kommunens visuella identitet har arbetats fram parallellt med
strategiuppdateringen sé att den motsvarar strategins innehall och speglar
strategins vision och mél. Den fornyade visuella identiteten kommer att
inforas 1 hela kommunens kommunikation senare under éret pé ett mer
omfattande kodat sétt nar fornyelsen av kommunens webbplats ar klar.

Kommunstyrelse foresléar for fullméktige att:

- godkdnna den kommunala strategin och kommunens nya visuella identitet
1 enlighet med bilagorna - ge kommunstyrelsen befogenhet att gora tekniska
och innehéllsrelaterade dndringar 1 strategidokumentet och den visuella
identiteten under strategins 16ptid - ge kommunstyrelsen rétt och skyldighet
att 6vervaka genomforandet av strategin och, vid behov, édndra
indikatorerna for att Gvervaka strategin och rapportera om genomforandet
till fullméktige.



Beslut

Kstyr 11.05.2026 § 67

Beredare

Beslutsforslag

Beslut

Kfullm 08.06.2026 § 16

499/00.01.02.00/2025

Beredare

Beslutsforslag

Under handldggningen av drendet foreslog Jukka S6derholm, med stod av
Riikka Turunen, att uttrycket "méngfaldig natur" skulle &ndras till
"méngfaldig natur".

Forslaget godkéndes enhélligt.

Raul Lehto, med stod av Jukka Séderholm och Jarmo Kulhelm, foreslog att
arendet skulle dterforas till katalogen for omarbetning.

Forslaget godkéndes enhélligt

Arendet terfordes for omprovning.

Kommundirektor Terhi Lindholm tel. 040 670 8222

Kommunstyrelse foreslar for fullméktige att:

- godkdnna den kommunala strategin och kommunens nya visuella identitet
1 enlighet med bilagorna - ge kommunstyrelsen befogenhet att gora tekniska
och innehéllsrelaterade dndringar i strategidokumentet och den visuella
identiteten under strategins 16ptid - ge kommunstyrelsen rétt och skyldighet
att 0vervaka genomforandet av strategin och, vid behov, dndra
indikatorerna fOr att 6vervaka strategin och rapportera om genomforandet
till fullméktige.

Godkant.

Kommundirektor Terhi Lindholm tel. 040 670 8222

Kommunstyrelse foreslar for fullméktige att:

- godkdnna den kommunala strategin och kommunens nya visuella identitet
1 enlighet med bilagorna

- ge kommunstyrelsen befogenhet att gora tekniska och innehéllsrelaterade
andringar i strategidokumentet och den visuella identiteten under strategins
l6ptid

- ge kommunstyrelsen ritt och skyldighet att dvervaka genomforandet av
strategin och, vid behov, dndra indikatorerna for att Gvervaka strategin och



rapportera om genomforandet till fullmaktige.

Beslut Godkéndes.



