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Kunta- ja hyvinvointialan pddsopimuksen 12 §:n 1 momentin mukaan
paikallisesti voidaan sopia poikettavaksi kulloinkin voimassa olevan
valtakunnallisen virka- tai tydehtosopimuksen méaérayksistd, jos sithen on
olemassa paikallisista erityisolosuhteista aiheutuva perusteltu syy, eika
valtakunnallisessa virka- tai tydehtosopimuksessa ole erikseen rajoitettu
paikallista sopimusmahdollisuutta.

Mikali valtakunnallisessa virka- tai tyoehtosopimuksessa on sovittu
paikallisesta sopimisesta toisin kuin padsopimuksen 12 §:ssd, noudatetaan
padsopimuksen méirdysten sijasta valtakunnallisen virka- tai
tyoehtosopimuksen méariyksid.

Paikallinen sopimus voidaan irtisanoa milloin tahansa siten, ettd se pédéttyy
kolmen kuukauden kuluttua irtisanomisen tiedoksi antamisesta. Tdmén
jédlkeen noudatetaan asianomaisen valtakunnallisen virka- tai
tyoehtosopimuksen maarayksia.

Nyt késiteltavélld paikallisella sopimuksella sovitaan leiri- ja retkityohon
osallistuvien tyontekijoiden ja viranhaltijoiden tydajasta ja
tyoaikakorvauksista leirien ja retkien ajalta. Asiasta ei ole aikaisemmin
tehty virallista paikallista sopimusta, mutta vapaa-aikapalveluissa on
laadittu kiyténtoj4, joita on tdhidn saakka noudatettu ilman varsinaista
sopimusta.

Tyonantajan ja JHL ry:n, JUKO ry:n sekd Jyty ry:n pdédluottamusmiesten
vililld on kéyty paikallisneuvottelu paikallisesta sopimuksesta 6.5.2026.
Tyonantajan edustajina neuvotteluissa ovat toimineet kunnanjohtaja Terhi
Lindholm ja hallintoasiantuntija Taija Paju.

Esitys paikalliseksi sopimukseksi ty0aika- ja korvauskéytdnnoista leirien ja
retkien ajalta on liitteena.

Kunnanhallitus hyviksyy liitteend olevan paikallisen virka- ja
tyoehtosopimuksen leiri- ja retkitydsti ja valtuuttaa kunnanjohtajan
allekirjoittamaan sopimuksen. Paikallinen virka- ja tydehtosopimus tulee
voimaan 1.6.2026.

Kunnanhallitus hyviksyi liitteend olevan paikallisen virka-

ja tyoehtosopimuksen leiri- ja retkitydsti ja valtuutti kunnanjohtajan
allekirjoittamaan sopimuksen. Paikallinen virka- ja tydehtosopimus tulee
voimaan 1.6.2026.”



