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1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hvltk 22.9.2026     
 Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 

varapuheenjohtaja. 
 
 Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 

asiat (asialista).  Esityslista lähetetään mahdollisuuksien mukaan 
kokouskutsun yhteydessä. 

 
 Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja niille, joilla on oikeus tai velvollisuus 

osallistua kokoukseen, toimielimen päättämällä tavalla vähintään neljä (4) 
kalenteripäivää ennen kokouspäivää (hallintosääntö 121 §). 

 
 Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen 

laillisuuden ja päätösvaltaisuuden (hallintosääntö 129 §). 
 

Päätösehdotus Toimielin toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös   
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2 
Pöytäkirjan tarkastaminen 
 
Hvltk 22.9.2026 §   
 Pöytäkirjan kirjoittaa puheenjohtajan johdolla pöytäkirjanpitäjä. 

Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla (hallintosääntö 141 
§). Toimielin on päättänyt että pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 

 
 Pöytäkirja pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä kunnan verkkosivuilla 

siten kuin KuntaL 140 §:ssä tarkemmin säädetään (hallintosääntö 142 §).   
 
Päätösehdotus Toimielin toteaa, että tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa 

eikä pöytäkirjantarkastajia valita. 
 
Päätös  
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3 
Hyvinvointilautakunnan vastine vuoden 2025 arviointikertomukseen 
  
Hvltk 22.9.2026     
114/00.03.01/2026   
 
 
Valmistelija Rehtori Sari Hakulinen, p. 044 767 6640 

 
Tarkastuslautakunta on esittänyt, että lautakunnilta ja toimialoilta 
pyydetään vastineet arviointikertomuksessa esitettyihin havaintoihin, 
selvityspyyntöihin ja suosituksiin sekä ilmoittamaan niistä 
kunnanhallitukselle ja tarkastuslautakunnalle sekä edelleen viimeistään 
marraskuun loppuun mennessä kunnanvaltuustolle. 
 
Hyvinvointilautakunnan vastine vuoden 2025 arviointikertomukseen: 
 
Kunnan strategian toteutumisen arviointi 
 
Tarkastuslautakunta toivoo, että tavoiteasetantaa kehitettäisiin edelleen 
siihen suuntaan, että relevantteja mittareita ylläpidettäisiin 
vertailukelpoisena vuosien välillä. 
 
Hyvinvointilautakunnan tulosalueiden osalta tullaan tarkistamaan 
toiminnalliset tavoitteet sekä niihin liittyvät tunnusluvut sekä mittarit uuden 
kuntastrategian mukaisiksi. Tarkastelussa huomioidaan 
tarkastuslautakunnan havainnot ja suositukset. 
 
Hankkeiden osalta tarkastuslautakunta on saanut vuoden aikana selvityksiä 
hanketoiminnan vaikuttavuudesta. Lautakunta peräänkuuluttaa, että 
kunnan hanketoiminnan tulisi olla mahdollisimman avointa ja 
tilinpäätöksessä tulisi avata tarkemmin, mitä hankkeita on tilikaudella ollut 
käynnissä ja mitä tuloksia hankkeilla on saavutettu.  
 
Hyvinvointilautakunnan tulosalueiden hyväksytyt hanke- ja 
erityisrahoitukset sekä niiden keskeiset tavoitteet viedään tiedoksi 
lautakuntaan. Osavuosikatsauksissa kuvataan hankkeen ajantasaista 
toteutumista. Vuoden päätteeksi lautakunta saa selvityksen päättyneistä 
sekä jatkuvista hanke- ja erityisrahoituksista. Liitetään tämä selvitys 
jatkossa myös tilinpäätökseen. 
 
Tavoitteiden toteutumisen arviointi 
 
Tarkastuslautakunta peräänkuuluttaa, että vastuu työllisyyden 
kehittymisestä lähtee jo varhaiskasvatuksesta, vaikkeivat työllisyyden 
mittarit sinne saakka ulotukaan. Myös kodin vastuu tulee ottaa huomioon 
elämän perustaitojen opettamisesta. Yrittäjyyteen kannustaminen vähentää 
painetta työllisyyspalveluiden tarpeelta.  
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Opetussuunnitelman laaja-alaisen osaamisen yksi osa-alue on 
työelämätaidot ja yrittäjyys, tämä on myös painopistealueena Pyhtään 
paikallisessa opetussuunnitelmassa. Tämä näkyy mm. kurssi- ja 
valinnaisainetarjonnassa. Pyhtäällä toteutetaan myös työelämäpainotteista 
perusopetusta valinnaisaineena (vl 8 ja 9). Pyhtään kunta tarjoaa 
kesätyöpaikkamahdollisuutena yrittäjäseteleitä sekä kesätyöpaikkaseteleitä 
paikallisille yrittäjille. Pyhtään kunnan Ohjaamo-toimintaa kehitetään 
edelleen paikallisia tarpeita vastaaviksi. 
 
Tarkastuslautakunnan mielestä olisi hyvä pystyä eriyttää kirjastoauton 
käynnit, lainaukset ja kustannukset omiksi kriteereikseen kirjaston luvuista, 
jotta kirjastoautopalvelun vaikuttavuutta voidaan seurata.  
 
Tulevaan talousarvioon 2027 otetaan mittariksi myös kirjastoautopalvelua 
koskevat luvut. 
 
Lautakunta on edelleen huolissan hyvinvointivajeen tasapainottamisesta ja 
kiinnittää erityistä huomiota nuorten pahoinvointiin ja 
päihdemyönteisyyteen. Tiiviimpi yhteistyö hyvinvointialueen kanssa 
edistäisi kuntalaisten hyvinvointia.  
 
Hyvinvointivaje ja päihdemyönteisyys vaatii paljon eri tahojen yhteistyötä. 
Tämä työ on jatkuvaa. Opetuksen sisältö noudattaa opetussuunnitelmaa. 
Paikallisiin ilmiöihin tartutaan opetussuunnitelman puitteissa sekä sen 
lisäksi mahdollisuuksien mukaan yhteistyössä vapaa-aikapalvelujen kanssa. 
 
Henkilöstö 
 
Pihlajalinnan toteuttaman kyselyn perusteella kunnan henkilöstön henkinen 
hvvinvointi on ollut hyvä, mutta ongelmana on nostettu esiin tuki- ja 
liikuntaelinsairauksien ja diabeteksen riski. Lautakunnan käsityksenä on, 
että työn kuormittavuus voi olla osasyynä siihen, että liikunta jää 
henkilöstöllä vähemmälle.  
 
Hyvinvointilautakunta pitää tärkeänä, että henkilöstön yhteiseen 
koulutukseen sekä oman ammattitaidon vahvistamiseen sunnataan edelleen 
tarvittava taloudellinen resurssi. Lisäksi todetaan, että Edenred-edun 
suuruutta tulisi tarkistaa ajantasaiseksi nousseiden palvelukustannusten 
vuoksi. 

 
Päätösehdotus  

Hyvinvointilautakunta antaa ylläolevan vastineen vuoden 2025 
arviointikertomukseen kunnanhallitukselle sekä tarkastuslautakunnalle ja 
edelleen kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös  
  

 
Oheismateriaali 

Otsikko 
Arviointikertomus 2025 (allekirjoitettu) 
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4 
Rannikkopajojen tunnusluvut 2025 
  
Hvltk 22.9.2026     
217/12.05.05/2026   
 
 
Valmistelija Vapaa-aikakoordinaattori Anne Kilpi, p. 050 308 8701 
  
 Pyhtään kunta ostaa Rannikkopajoilta nuorten työpaja- ja 

valmennuspalvelut, etsivän nuorisotyön sekä oppivelvollisille suunnatun 
NAVI-tukipalvelun. Palveluiden tavoitteena on tukea nuorten koulutukseen 
ja työelämään kiinnittymistä, vahvistaa arjenhallintaa sekä ehkäistä 
syrjäytymistä yksilöllisen valmennuksen, työpajatoiminnan ja 
palveluohjauksen keinoin. Sopimuksen liitteet (kuntakohtainen hinta ja 
palvelusisällöt) tarkistetaan vuosittain.  

 
 Vuoden 2025 tunnusluvut pyhtääläisten nuorten osalta: 
 
 Rannikkopajojen palveluissa oli vuonna 2025 yhteensä 30 pyhtääläisten 

nuorten asiakkuutta eri palveluissa. 
 

Työpaja- ja valmennuspalveluissa oli mukana 16 nuorta, joista viisi 
osallistui Steissi- ja kouluyhteistyöhön, kahdeksan ammatillisiin 
työpajayksiköihin ja kolme seinättömään työhönvalmennukseen. 

 
 Etsivään nuorisotyöhön tuli 14 pyhtääläistä nuorta koskevaa yhteydenottoa, 

joista kolme oli nuorisolain mukaisia ilmoituksia. Kaikki yhteydenoton 
kohteena olleet nuoret tavoitettiin ohjaukseen. 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee Rannikkopajojen tunnusluvut vuodelta 

2025 tiedoksi. 
 

Päätös   
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5 
Lausuntopyyntö Kymenlaakson terveysliikuntastrategian luonnoksesta vuosille 2026-2029 
  
Hvltk 22.9.2026     
265/00.01.02.00/2026   
 
 
Valmistelija Rehtori Sari Hakulinen, p. 044 767 6640 

 
Kymenlaakson Liikunta ry pyytää lausuntoa maakunnallisen 
terveysliikuntastrategian luonnoksesta vuosille 2026-2029. Luonnos on 
jatkoa strategiakausille 2014-2020 sekä 2021-2025. Strategia on laadittu 
yhteistyössä Kymenlaakson kuntien sekä terveyttä edistävän liikunnan 
asiantuntijaryhmän kanssa. Pyhtään osalta strategiaa ovat olleet laatimassa 
liikuntaneuvojat sekä liikuntapalvelukoordinaattori.  
 
Lausunnossa pyydetään ottamaan kantaa mm. siihen, ovatko 
terveysliikunnan edistämistä tukevat tavoitteet, toimenpiteet sekä mittarit 
oikein kohdennettuja ja riittäviä. Lisäksi pyydetään ottamaan kantaa 
strategian visuaalisen ilmeen onnistumisessa sekä verkkosivujen 
selkeydessä. 
 
Hyvinvointilautakunnan jäsenet ovat tutustuneet materiaaliin ja esittävät 
seuraavat huomiot: 

Strategian tavoitteet ovat pääosin hyviä ja kannatettavia, mutta osa 
kirjauksista jää melko yleiselle tasolle. Toimenpiteisiin olisi hyvä liittää 
nykyistä selvemmin vastuutahot ja konkreettiset mittarit. Olisi hyödyllistä 
mitata myös sitä, mitä strategiakaudella oikeasti tehdään: esimerkiksi 
ohjattuun liikuntaan osallistuvien määrää, kuntien ja seurojen yhteistyötä 
sekä liikuntapaikkojen käyttöä ja saavutettavuutta. 

Urheiluseurojen roolia tulisi nostaa strategiassa selvästi vahvemmin esiin. 
Seurat tulisi nähdä kuntien hyvinvointityön keskeisinä kumppaneina ja 
myös niiden toimintaedellytyksistä tulisi huolehtia. 

Harrastusmahdollisuuden olemassaolo ei vielä tarkoita, että harrastus olisi 
aidosti saavutettava. Kustannukset, kulkeminen, pitkät etäisyydet ja 
liikuntatilojen saatavuus vaikuttavat erityisesti lasten ja nuorten 
osallistumiseen. Tämä korostuu pienemmissä kunnissa ja haja-
asutusalueilla. 

Harrastamisen Suomen malli on hyvä. Sitä voisi kehittää enemmän matalan 
kynnyksen väyläksi seuraharrastukseen. 

Strategiassa pitäisi huomioida paremmin myös se, miten nuoret saadaan 
pysymään liikunnan parissa. Seuratoiminnassa pitäisi olla mahdollisuuksia 
myös harraste- ja kuntoliikuntaan. 

Visuaalinen ilme on onnistunut ja helposti lähestyttävä. 
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Lausuntopyyntö sekä Kymenlaakson terveysliikuntastrategian luonnos 
vuosille 2026-2029 ovat esityslistan oheismateriaalina. 
 

 
Päätösehdotus  

Hyvinvointilautakunta päättää antaa lausuntonaan yllä olevat huomiot 
Kymenlaakson terveysliikuntastrategian luonnoksesta vuosille 2026-2029. 
 

Päätös  
  

 
Oheismateriaali 

Otsikko 
Terveysliikuntastrategia26-29_lausuntopyyntö_KymLi 
Kymenlaakson terveysliikuntastrategia 2026-2029_KymLi 
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Tiedoksi-asiat 
 
Hvltk 22.9.2026 §   

1. Lupa- ja valvontavirasto on myöntänyt Pyhtään kunnalle 15 000 € 
valtionavustuksen Suomi liikkeelle-ohjelman Liikkuva koulu ja Move!-
kehittämisavustukset määrärahoista hankkeelle ”Move!-prosessin ja 
perusopetusikäisten liikuntaneuvonnan kehittäminen Pyhtäällä”. 
Tämä on hankkeen kolmas kausi ja hankeaika on 1.8.2026-31.7.2027. 
Hankkeessa edetään kohti vakiinnutettavaa perusopetusikäisten 
liikuntaneuvonnan toimintamallia osaksi Move-prosessia. Tavoitteena 
on rakentaa selkeä palvelupolku, jossa Move-testien mittaustuloksia 
hyödynnetään systemaattisesti oppilaiden hyvinvoinnin tukemisessa 
yhteistyössä koulujen, liikuntapalveluiden ja hyvinvointialueen kanssa. 
Hankkeessa vahvistetaan vähän liikkuvien oppilaiden sekä liikkumisen 
ja osallistumisen haasteita kokevien lasten ja nuorten tavoittamista. 
Pyritään edelleen vahvistamaan liikkumisen lisäämistä myös 
koulupäivän aikana välituntiliikunnan avulla, madalletaan 
liikuntaneuvontaan ohjautumisen kynnystä ja juurrutetaan toimintamalli 
osaksi kunnan pysyviä rakenteita. 
 

2. Nordplus Junior on myöntänyt Latvialle (joka koordinoi hanketta), 
Ruotsille, Fäärsaarille ja Suomelle (Pyhtää) 50 140 € avustuksen 
hankkeelle ”STEM today – Careers tomorrow”. Pyhtään osuus 
avustuksesta on 11 420 €. 
Hankeaika on 1.8.2026-31.7.2028. Hankkeen tarkoituksena on 
vahvistaa oppilaiden ymmärrystä ja osaamista siitä, miksi koulussa 
opiskellaan matematiikkaa ja luonnontieteitä. Tulevaisuuden 
työelämätaidot ja työmarkkinat edellyttävät kyseisten oppiaineiden 
osaamista ja uusia osaajia tarvitaan. Projektin aikana oppilaat kehittävät 
taitojaan näissä oppiaineissa ja toivottavasti löytävät hankkeen aikana 
oppiaineista aihealueen joka kiinnostaisi heitä erityisesti huomioiden 
myös jatko-opinnot. 

 
3. Opetushallitus on myöntänyt Pyhtään kunnalle 9670 € 

valtionavustuksen hankeavustukset koulun kerhotoiminnan tukemiseen 
ja kehittämiseen määrärahoista ajalle 22.1.2026-31.12.2027. 

 
 
Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi. 
 
Päätös:   


