Pyhtaan nuorisovaltuuston toimintasaanto

1 § Tarkoitus ja asema

Nuorisovaltuusto on Pyhtaan kunnan nuorten vaikuttamis- ja kuulemiskanava. Sen tehtavana on
tuoda nuorten nakdkulmaa kunnan suunnitteluun, valmisteluun ja paatdoksentekoon seka edistaa
nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia.

Nuorisovaltuusto ei ole kuntalain tarkoittama kunnan toimielin eika silla ole toimivaltaa tehda
hallintopaatoksia. Se vaikuttaa muun muassa aloitteilla, lausunnoilla, kannanotoilla, edustuksilla ja
yhteistydlla.

2 § Suhde kunnan hallintosaantoon

¢ Pyhtaan kunnan hallintosaannon 12 §:n mukaan kunnassa on nuorisovaltuusto, jonka
kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kunnanhallitus.

¢ Hallintosdannoén 89 §:n mukaan nuorisovaltuusto voi nimeta valtuuston kokoukseen edustajan,
jolla on lasnaolo- ja puheoikeus. Oikeutta ei ole valtuuston suljetussa kokouksessa.

¢ Hallintosdannoén 128 §:n mukaan nuorisovaltuuston edustajalla on I&snaolo- ja puheoikeus
hyvinvointilautakunnan ja tekniikkalautakunnan seka niiden jaostojen kokouksissa. Lasngolo-
oikeutta ei ole silloin, kun kasiteltaviin asiakirjoihin sisaltyy salassa pidettavia tietoja.

¢ Hallintosdanndon nuorisovaltuustoa koskevat maaraykset ovat tata toimintasaantoéa ensisijaisia.
Jos hallintosaantdé muuttuu, toimintasaanto tarkistetaan tarvittavilta osin.

3 § Kokoonpano ja toimikausi

Nuorisovaltuustossa on 11-15 jasenta. Jasenten tulee olla vaaliajankohtana 13-23-vuotiaita
pyhtaalaisia. Jasenyyden edellytyksena on lahtdkohtaisesti kotipaikka Pyhtaalla.

Toimikausi on kaksi vuotta.Mikali nuorisovaltuuston jdsen muuttaa kesken toimikauden toiselle
paikkakunnalle, han voi jatkaa nuorisovaltuuston jasenena kuluvan kalenterivuoden loppuun asti.

Jos muuton vuoksi ei pysty hoitamaan ennalta maarattyja luottamustoimia, siita tulee ilmoittaa
nuorisovaltuustolle ja tilalle tulee valita toinen henkilo.

Jatkaminen edellyttaa, etta jasenella sailyy tosiasiallinen yhteys Pyhtdan nuoriin ja mahdollisuus
osallistua nuorisovaltuuston toimintaan.

4 § Jasenten valinta ja nuorisovaltuuston asettaminen

Nuorisovaltuustoon voi hakea lahettamalla hakemuksen Pyhtaan nuorisovaltuuston sahkdpostiin.
Jasenet valitaan vaaleilla tai muulla kunnanhallituksen hyvaksymalla menettelylla, jos hakijoita on
enemman kuin 15. Kaikille vaalikelpoisille nuorille turvataan yhdenvertainen mahdollisuus asettua
ehdolle ja osallistua valintaan.

Kunnanhallitus asettaa nuorisovaltuuston toimikaudeksi seka vahvistaa tarvittaessa
valintamenettelyn, jasenmaaran ja muut toimintaedellytykset.

Jasenen eroaminen, varoitus ja erottaminen

Jos nuorisovaltuuston jasen tai varajasen haluaa erota nuorisovaltuustosta tai siihen liittyvasta
tehtavasta, johon nuorisovaltuusto on hanet valinnut, asiasta tulee ilmoittaa kirjallisesti
nuorisovaltuuston kokoukselle tai sen puheenjohtajalle.
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Nuorisovaltuutettua voidaan varoittaa tai harkitusti erottaa, jos han:

e ei ole ollut Iasna kahdessa perakkaisessa kokouksessa eika ole ilmoittanut esteestaan;

¢ toimii vastoin nuorisovaltuuston linjauksia;

¢ vaikeuttaa nuorisovaltuuston toimintaa esimerkiksi hairitsemalla kokouksia;

o rikkoo nuorisovaltuuston yhteisia saantgja;

o levittda luottamuksellista tietoa; tai

e jattaa velvollisuutensa hoitamatta.
Ensimmaisesta ilmoittamatta jaédneesta poissaolosta annetaan suullinen varoitus. Kaksi suullista
varoitusta johtaa kirjalliseen varoitukseen. Kaksi kirjallista varoitusta johtaa erottamiseen
nuorisovaltuustosta. Varoitukset kirjataan ja sailytetdan kalenterivuoden loppuun saakka.

5 § Nuorisovaltuuston tehtavat

¢ seurata nuorten kannalta merkittavia kunnan ja alueen asioita;

¢ antaa lausuntoja ja kannanottoja seka tehda aloitteita;

¢ tuoda nuorten nakemyksia kunnan valmisteluun ja paatdksentekoon;

e pitda yhteytta nuoriin, oppilaitoksiin, nuorisotoimintaan, jarjestéihin ja muihin yhteistyétahoihin;

¢ edistda nuorten yhdenvertaisia osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia;

e jarjestaa tai olla mukana jarjestdmassa nuorille suunnattua vaikuttamis- ja tapahtumatoimintaa;
seka

e arvioida omaa toimintaansa ja tehda kehittamisehdotuksia.

6 § Kokoukset

Nuorisovaltuusto kokoontuu paasaantoisesti kuukausittain kesa- ja heindkuuta lukuun ottamatta.
Tarvittaessa voidaan pitda ylimaaraisia kokouksia.

Puheenjohtaja kutsuu kokouksen koolle yhteistydssa sihteerin ja nuorisovaltuuston ohjaajan
kanssa. Kokouskutsu ja esityslista toimitetaan jasenille riittdvan ajoissa ennen kokousta.

Nuorisovaltuusto paattaa sisaisessa johtosaannossaan tarkemmin kokousten valmistelusta,
puheenjohtamisesta, poytakirjasta ja sisaisesta tydnjaosta, jollei tassa toimintasaanndssa tai
kunnan hallintosdanndssa toisin maarata.

Kokouspalkkiot ja matkakorvaukset

Nuorisovaltuuston jasenelle maksetaan ? euroa kokouspalkkiota. Puheenjohtajalle maksetaan ?
euroa kokouspalkkiota. Sihteerille maksetaan ? euroa kokouspalkkiota. Varasihteeri saa kokouksen
sihteerina toimiessaan ? euroa kokouspalkkiota. Varapuheenjohtaja saa kokousta johtaessaan ?
euroa kokouspalkkiota.

Jokainen nuorisovaltuutettu on oikeutettu matkakorvaukseen osallistuessaan nuorisovaltuuston
kokouksiin kunnan kulloinkin voimassa olevien maaraysten mukaisesti. Kokouspalkkiot maaraytyvat
Pyhtaan kunnan hallintosaannon jasenten palkkioita koskevien maaraysten mukaan.

Jasenen tehtavat

Jasenen tehtavana on osallistua kokouksiin ja oman harkintansa mukaan muihin tilaisuuksiin. Mikali
jasen on estynyt osallistumasta kokoukseen tai tapahtumaan, hanen tulee ilmoittaa siita
puheenjohtajalle viimeistaan kaksi paivaa ennen tilaisuutta, lukuun ottamatta akillisia tilanteita. Jos
ilmoittamisvelvollisuutta ei noudateta, asiasta voidaan antaa huomautus.

Nuorisovaltuutetun tulee toimia esimerkillisesti ja vastuullisesti. Jasen osallistuu myds
luottamustehtavansa edellyttamiin kokouksiin ja muihin tilaisuuksiin, kuten lautakuntien ja
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seurantaryhmien kokouksiin. Jasenen tehtdvana on valvoa nuorten etuja ja tuoda esille heidan
mielipiteitaan.

Puheenjohtajan tehtavat

Puheenjohtaja kutsuu nuorisovaltuuston koolle ja johtaa kokousta seka puheenjohtajiston
tydskentelya. Esityslista ja poytakirja laaditaan puheenjohtajan johdolla. Puheenjohtaja huolehtii
nuorisovaltuuston toimivuudesta, toiminnan asianmukaisuudesta ja tasapuolisuudesta.
Puheenjohtaja vastaa nuorisovaltuuston hallinnosta ja organisoi sen toimintaa. Puheenjohtajalla on
oikeus paattaa nuorisovaltuustoa koskevista yleisista asioista, kuten yhteistydkumppaneista,
nuorisovaltuuston hyvaksymien linjausten mukaisesti. Puheenjohtaja voi tarvittaessa asettaa
tydéryhmia pienten ja kiireellisten asioiden hoitamista varten. Puheenjohtaja on vastuussa
toiminnastaan nuorisovaltuustolle.

Varapuheenjohtajien tehtavat

Varapuheenjohtajat toimivat puheenjohtajan sijaisina tdman ollessa estynyt seka hoitavat
puheenjohtajan heille osoittamia tehtavia. He ovat toiminnastaan vastuussa nuorisovaltuustolle.
Puheenjohtaja voi osoittaa varapuheenjohtajille omia vastuualueita nuorisovaltuuston toiminnasta.
Nuorisovaltuustolla on kaksi varapuheenjohtajaa, jotka toimivat tarvittaessa valintajarjestyksessa.

Sihteerin tehtdvat

Sihteerin tehtavana on laatia esityslistat puheenjohtajan johdolla ja valittda ne nuorisovaltuustolle
seka tarvittaessa kunnan toimivaltaiselle taholle. Sihteeri pitda kokouksista poytakirjaa, huolehtii sen
julkaisemisesta seka asiakirjojen sailyttamisesta. Sihteeri on vastuussa toiminnastaan
puheenjohtajalle.

Valtuuston, lautakunnan tai ty6ryhman nuorisovaltuuston edustajan tehtavat

Edustaja osallistuu kokouksiin ja vie niihin nuorisovaltuuston ja kunnan muiden nuorten nakemyksia
seka huolehtii siita, ettd nuorisovaltuusto saa tietoa kunnan toimielimissa kasitellyista asioista.
Nuorisovaltuutetulla on hallintosaannén tai erillisen paatdoksen mukainen lasnaolo- ja puheoikeus.
Kokouksissa kasiteltyjen salassa pidettavien ja luottamuksellisten asioiden osalta noudatetaan
salassapitoa koskevia sdannodksia ja ohjeita. Nuorisovaltuutetun tulee edistaa nuorisovaltuuston
hyvaksymia linjauksia lautakunnissa ja muissa tyéryhmissa.

PR-ryhman tehtavit

PR-ryhma tiedottaa nuorisovaltuuston toiminnasta ja tapahtumista seka laatii mainoksia ja julkaisuja
eri viestintdkanaviin. PR-ryhma yllapitda nuorisovaltuuston sosiaalisen median kanavia ja tekee
tarvittaessa yhteisty6ta kunnan viestinnasta vastaavan tyontekijan kanssa.

7 § Paatoksenteko nuorisovaltuustossa

Nuorisovaltuusto pyrkii paatoksissdan yhteiseen ndkemykseen. Tarvittaessa asia ratkaistaan
aanestamalla. Jokaisella [&sna olevalla jasenella on yksi 8ani. Adnten mennessa tasan ratkaisee
puheenjohtajan dani, henkildvaalissa kuitenkin arpa.

Nuorisovaltuusto voi hyvaksya lausuntoja, kannanottoja, aloitteita, toimintasuunnitelmia ja muita
omaan vaikuttamistoimintaansa kuuluvia asiakirjoja.
8 § Edustajat kunnan toimielimissa

Nuorisovaltuusto nime&a keskuudestaan edustajat ja mahdollisuuksien mukaan varaedustajat niihin
kunnan toimielimiin ja tyéryhmiin, joissa nuorisovaltuustolla on hallintosdanndn tai erillisen
paatoksen nojalla edustus.
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Edustajan tehtdvana on tuoda nuorten ja nuorisovaltuuston nakdkulmaa kasittelyyn, osallistua
kokouksiin aktiivisesti sekad raportoida nuorisovaltuustolle olennaisista asioista. Edustaja noudattaa
salassapitoa ja esteellisyytta koskevia saantoja ja ohjeita.

9 § Toimintasuunnitelma ja arviointi

Nuorisovaltuusto laatii vuosittain toimintasuunnitelman, jossa maaritelldan toiminnan tavoitteet,
painopisteet, vaikuttamisen kohteet, tapahtumat ja muu keskeinen toiminta. Toteutumista arvioidaan
vahintaan kerran vuodessa.

10 § Ohjaus ja kunnan tuki

Kunta nimeaa nuorisovaltuustolle ohjaajan tai ohjaajat ja huolehtii hallintosdannéssa tarkoitettujen
toimintaedellytysten jarjestdmisesta. Ohjaaja tukee nuorisovaltuustoa kokous- ja vaikuttamisty6ssa,
tiedonkulussa, kaytannon jarjestelyissa ja kunnan paatoksentekoon perehtymisessa.

11 § Viestinta ja julkisuus

Nuorisovaltuusto viestii toiminnastaan avoimesti ja nuorille saavutettavalla tavalla. Viralliset
kannanotot ja lausunnot hyvaksytaan nuorisovaltuuston kokouksessa tai kiireellisessa tilanteessa
nuorisovaltuuston erikseen hyvaksymalla menettelylla.

HenkilGtietojen, salassa pidettavien tietojen ja keskeneraisten luottamuksellisten asioiden
kasittelyssa noudatetaan lakia ja kunnan ohjeita.

12 § Sisdinen johtosaanto ja tyoryhmat

Nuorisovaltuusto hyvaksyy itselleen erillisen sisdisen johtosdannon, jossa sovitaan
puheenjohtajiston, sihteerin, viestintdvastaavien, jasenten ja tydryhmien tehtavista sekd muusta
sisdisesta tyonjaosta.

Johtosaantd ei saa olla ristiriidassa tdman toimintasaannon, Pyhtdan kunnan hallintosdannon tai
kunnanhallituksen paatésten kanssa.
13 § Toimintasaannon muuttaminen ja voimaantulo

Nuorisovaltuusto voi tehda kunnanhallitukselle esityksen tdman toimintasdanndén muuttamisesta.
Toimintasdannén muutoksista paattda kunnanhallitus, mikali asia kuuluu hallintosdannon 12 §:ssa
sille maarattyyn toimivaltaan.

Toimintasaanto tulee voimaan kunnanhallituksen paattamana ajankohtana. Samalla kunnanhallitus
voi kumota aiemmat tdman toimintasaanndn kanssa paallekkaiset toimintaa koskevat maaraykset.
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